UNIDAD TECNICA DE APOYO COMISION INTERSECTORIAL DEL SISTEMA DISTRITAL DE
CUIDADO

ACTA No. 67 de 2025

SESION ORDINARIA

FECHA: 27 de agosto de 2025

HORA: 2:00 pm a 05:00 p.m.

LUGAR: Presencial en la CIOM Santa Fe

INTEGRANTES DE LA UNIDAD TECNICA DE APOYO DE LA COMISION INTERSECTORIAL
DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO:

Nombre Cargo Entidad Asiste | Observaciones
Si | No
Diana Milena Villareal | Profesional especializada Secretaria de Salud X
Nasayo
Maribel Romero Profesional especializada X
Cubillos
Jose Eduard Pefia Sosa | Contratista Secretaria de X
Jeannete Lucia Castro Contratista Integracion Social X
Liliana Palacios Profesional de la Direccidon | Secretaria Distrital de X
Machado de Inclusion e Integracion | Educacion
de Poblaciones
Camilo Duque Contratista X
Gonzalez
Claudia Beltran Contratista X
Lorena Calderon Nifio Contratista Secretaria de X
Desarrollo Econémico
Diana Alejandra Cuervo | Profesional especializada Secretaria de Cultura, X
de la Direccion de Lectura | Recreacion y Deporte
y Bibliotecas
Mariana Arrubla Contratista de la Direccion X
de Lectura y Bibliotecas
Felipe Duarte Alvarez Director de X
Transformaciones
Culturales
José Dario Diaz Contratista X
Hernandez
Lady Parra Hernandez Contratista Instituto de Recreacion | X
y Deporte
Maria Paula Atuesta Gerente de Danza Instituto de las Artes X
Ospina
Alejandro Cardenas Contratista X
Jenny Solaque Cubides | Contratista de la X
Subdireccion de Formacion
Artistica




Miguel Angel Sanchez | Profesional Lider del Secretaria Distrital de X
Bautista Equipo de Educacion por Ambiente
Territorios - OPEL
Daniel Orlando Martin | Lider estrategias de
Saldarriaga educacion ambiental
Zuanny Jimena Profesional de apoyo a X
Cérdenas seguimiento
Maryuri Gomez Tovar | Profesional educacion X
ambiental
Wilson Eduardo Coordinador Agricultura Jardin Botanico de X
Rodriguez Velandia Urbana Bogota
John Loépez Rodelo Contratista
Andrea Romero Vinculada a la Secretaria de Gobierno X
Guzman Subsecretaria de Gestion
Local
Paula Guevara Contratista Secretaria de
Movilidad
Kiara Julieth Agudelo Contratista X
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad

Camila Gomez

Directora del Sistema de Cuidado

Secretaria Distrital de la Mujer

INVITADOS

PERMANENTES

INTERSECTORIAL DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO:

A LA UNIDAD TECNICA DE APOYO DE LA COMISION

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No
Victor Andrés Farfan | coordinador del programa Secretaria de Habitat X
Mejia de Educacion e Inclusion
Financiera
Humberto Alfonso Profesional Subdireccion de | Secretaria de X
Rodriguez Sarmiento | Planes Maestros Planeacion
Gloria Patricia Leén | Abogada Subdireccion de X
Planes Maestros
Diana Ximena Profesional especializado X
Huertas
Angie Vanessa Contratista Secretaria General X
Liévano
Enrique Cusba Garcia | Director de del Sistema X
Distrital de Servicio a la
Ciudadania
Diana Carolina Contratista X
Astroz




Jhoana Rativa Coordinadora Casas de Secretaria de X

Justicia Seguridad,
William Andrés Cely | Contratista Convivencia y X
Medina Justicia
Sandra Milena Cobos | Contratista Subdireccion Instituto de Turismo X

de Desarrollo y

Competitividad
Rocio Rozo Contratista X
Eimy Tatiana Moreno | Enlace social de la Instituto de X
Ramirez Subdireccion de Atencion a | Proteccion y

la Fauna Bienestar Animal
Johanna Katherine Profesional especializado de X
Bernal Sotelo la Subdireccion de Cultura

Ciudadana y Gestion del

Conocimiento
Maria del Pilar Cruz | Contratista X
Valencia
Jaime Eduardo Contratista X
Carmona Valencia
Sebastian Chacon Contratista X
Calvo
Andrea Carolina Contratista X
Marin
Hernan Dario Profesional Especializado Unidad X
Tocarema Garzon Administrativa

Especial de Servicios
Angélica Beltran Oficina Asesora de Publicos X
Acosta Planeacion
Delegacion pendiente | Delegacion pendiente por Instituto Distrital para X
por confirmar confirmar la Proteccion de la
Nifiez y la Juventud

OTROS ASISTENTES A LA SESION LA UNIDAD TECNICA DE APOYO DE LA COMISION
INTERSECTORIAL DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No

Angela Brigitte Contratista de la Direccion Secretaria Distrital X

Ramos Pefia del Sistema de Cuidado de la Mujer

Laura Marcela Contratista de la Direccion X

Espinosa Téllez del Sistema de Cuidado

Isabel Cristina Avila | Contratista de la Direcciéon X

Lopez del Sistema de Cuidado

Paulin Castafieda Contratista de la Direccion X

Ebratt del Sistema de Cuidado




Maria del Pilar
Urbina Aranguren

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Diana Cristina
Caicedo Naranjo

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Diana Paola Tiria
Buitrago

Contratista de la
Subsecretaria de Cuidado y
Politicas de Igualdad

Leidy Briyith
Alvarez Yate

Profesional especializada de
la Direccion del Sistema de
Cuidado

Adriana Camila

Contratista de la Direccion

Avyala Guerra del Sistema de Cuidado
Andrea Gonzalez Contratista de la Direccion
Tarazona del Sistema de Cuidado

Carolina Arévalo

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Carolina Forigua

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Laura Vanessa
Gamba Elias

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Daniela Carolina
Garcia Rojas

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Corina Alejandra
Martinez Silva

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Carolina Gonzalez
Moreno

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Nelcy Orjuela
Herrera

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Diana Esperanza
Tovar Rodriguez

Contratista de la Direccion
del Sistema de Cuidado

Alexandra Useche

Contratista de la Direccion

de Gestion del
Conocimiento
Jasson Ivan Pinillos | Contratista Subsecretaria de
Hincapié Cuidado y Politicas de

Igualdad




Jazmin Saldana Contratista X
Payares
Santiago Rodriguez | Contratista Instituto de las Artes | X
Ortiz
Ivonn Alejandra Contratista X
Malaver Castiblanco
Fredy Escobar Contratista Secretaria Distrital X
de Ambiente
Emilia Morales Contratista Unidad X
Camargo Administrativa
Especial de
Servicios Publicos
Natalia Castillo Contratista Instituto de X
Mejia Recreacion y
Deporte
CITACION:

Todas las delegaciones de las entidades que integran y son invitadas permanentes de la Unidad Técnica de Apoyo
(en adelante UTA) fueron convocadas a través de correo electronico desde la Secretaria Técnica de la Comision
Intersectorial del Sistema Distrital de Cuidado, enviado el 15 de agosto del afio en vigencia, con la agenda
propuesta, teniendo en cuenta el numeral 4 del articulo 7 del Decreto Distrital 415 de 2023, que establece como
una funcion de la secretaria técnica de la Comision Intersectorial del Sistema Distrital de Cuidado a cargo de la
Direccion del Sistema de Cuidado: “Realizar la convocatoria a quienes integran y son invitadas/os permanentes
a las sesiones trimestrales de la Comision definida en el articulo 3° y del Mecanismo de Participacion y
Seguimiento del Sistema Distrital de Cuidado definido en el articulo 14°, asi como a las sesiones mensuales de la
Unidad Técnica de Apoyo definida en el articulo 8°y las sesiones bimestrales de las mesas de articulacion local

e interlocal definidas en el articulo 11°, todos articulos del presente Decreto”.

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del quérum
2.
3. Estrategia Movilidad del Cuidado
4,
5.
en el marco del SIDICU
6. Avances Buses del Cuidado
7. Seguimiento a compromisos
8. Varios
DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum:

Avances gestion acuerdos marco de intercambio de informacion
Guia para la activacion de rutas internas y externas en casos de violencias de género y contra las mujeres

Traslado de Manzana del Cuidado y planeacion para segunda manzana a inaugurar en el 2025




Segun lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 5 del Decreto Distrital 415 del 11 de septiembre de 2023, la
Comision Intersectorial del Sistema Distrital de Cuidado adoptdé un nuevo reglamento interno del Mecanismo de
Gobernanza del Sistema Distrital de Cuidado mediante el Acuerdo 002 de 2023 “Por el cual se adopta el
Reglamento Interno del Mecanismo de Gobernanza del Sistema Distrital de Cuidado”. Seglin el articulo 26° de este
Acuerdo: “Existird quérum deliberatorio y decisorio, cuando se hallen presentes la mitad mas uno, es decir, como
minimo siete (7) de las entidades que integran la Unidad Técnica de Apoyo de la secretaria técnica de la Comision
Intersectorial del Sistema Distrital de Cuidado”.

Se verifico y confirmo la asistencia de las entidades convocadas a la sesion requeridas para completar quérum,
tanto las entidades integrantes segtin lo establecido en el articulo 9 del Decreto Distrital 415 de 2023, asi como las
entidades invitadas permanentes, segin lo establecido en el articulo 5 del Acuerdo 002 de 2023.

2. Traslado de Manzana del Cuidado y planeacion para segunda manzana a inaugurar en el 2025

Laura Espinosa, contratista de la Direccion del Sistema de Cuidado, expuso que, en relacion con la planeacion de
la segunda Manzana del Cuidado a inaugurar en 2025, la propuesta inicial fue presentada por la Secretaria Distrital
de Integracion Social en la sesion extraordinaria de la CISDC No. 17, realizada el 15 de abril de 2024, donde se
planted el CDC Pablo de Tarso en la localidad de Tunjuelito, como posible equipamiento ancla. No obstante, SDIS
identificé limitaciones de espacio que afectaban su viabilidad. Quedando pendiente la respuesta por parte de SDIS
al oficio emitido la SDMujer con el fin de dar alcance a dicha decision.

En cuanto a las alternativas analizadas, se informo que el 16 de julio de 2025 se realiz6 una visita técnica al CDC
La Victoria. Entre las fortalezas identificadas se resaltd su accesibilidad para personas con discapacidad, asi como
la cercania a un parque y a una sede de BibloRed, aspectos que favorecen la integracion con la oferta cultural y
comunitaria. Durante la sesion, la Secretaria de Integracion Social confirmo la disponibilidad de espacios, con base
en la informacion remitida previamente a la sesion de la UTA.

De manera complementaria, el 13 de agosto de 2025 se llevo a cabo una visita técnica al SuperCADE 20 de Julio
de la Secretaria General. Daniela Garcia, contratista de la Direccion del Sistema de Cuidado, socializé que se
identificaron multiples ventajas: disponibilidad de areas suficientes para albergar servicios basicos (incluyendo un
espacio para Arte de Cuidar-te con bafio independiente, un aula polivalente, dos oficinas diferenciadas para la
coordinacion y la dupla, y modulos de atencion), existencia de mobiliario y puntos de red, asi como condiciones
de accesibilidad para personas con discapacidad. Un aspecto destacado fue su localizacion estratégica en el entorno
del Portal 20 de Julio, lo que asegura alto impacto en términos de accesibilidad y conexidn con el sistema de
transporte publico. El principal reto identificado es la baja priorizacion, dado que la localidad de San Cristobal ya
concentra dos Manzanas del Cuidado en operacion.

Con base en estos insumos, se indico que las visitas técnicas serviran como fundamento para la elaboracion del
concepto técnico de la UTA, y, en el marco de su competencia técnica, sometido a votacion, constituyéndose en
un insumo necesario para presentar la decision ante la Comision Intersectorial, en cumplimiento de lo establecido
en el Decreto 415 de 2023.

Carolina Castro, contratista de Secretaria General de la Alcaldia Mayor, presentd la propuesta de Cades con
Vocacidn, que en el caso de la localidad de San Cristobal corresponde a “Vinculos Sanos y Territorio Incluyente”,
cuyo proposito es abordar las desigualdades sociales que afectan principalmente a mujeres, personas mayores y
personas con discapacidad en la localidad. La iniciativa busca promover la inclusion y el bienestar de estos grupos
poblacionales, evidenciando la necesidad de espacios de apoyo integral como una Manzana del Cuidado. El modelo
propuesto se orienta al fortalecimiento del bienestar social, emocional y econdomico de la comunidad.



La vocacion plantea acciones concretas que pueden complementarse con la apertura de una Manzana del Cuidado
en la localidad. Entre ellas se destacan la creacion de zonas limpias y sostenibles para promover entornos
saludables; la garantia de acceso gratuito a servicios de salud, con un componente adicional de planificacion de la
jubilacion para personas mayores; la facilitacion de acceso a vivienda digna; y el fortalecimiento de programas de
bienestar emocional y social. Asimismo, se incluyen estrategias de prevencion de la violencia intrafamiliar y
promocion de la seguridad, consolidando un espacio de atencion social, psicoldgica y legal para la poblacion en
situacion de vulnerabilidad.

Carolina Castro subray6 la participacion de diversas entidades distritales, entre ellas el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, la Secretaria Distrital de Planeacion, la Secretaria de Ambiente, la
Secretaria de la Mujer, la Personeria, la Registraduria, el IDRD, Catastro, Habitat, entre otras. El apoyo a personas
con discapacidad constituye un eje central, asegurando su inclusion plena en la comunidad.

En este marco, se sefald que la colaboracion con entidades como el CADE La Victoria y el SuperCADE 20 de
Julio, que ya prestan servicios sociales relevantes, facilitaria la implementacion de una Manzana del Cuidado,
integrando recursos y ampliando la oferta existente. En conjunto, estas estrategias apuntan a la construccion de un
territorio incluyente, en el que todas las personas puedan acceder a sus derechos y vivir de manera digna y segura.

José Pefia, contratista de la Secretaria de Integracion Social, present6 el indice de Localizacion de Servicios de
Integracion Social (ILSIS). El equipo de la SDIS explicé que actualmente se construye un indice de localizacion
de Manzanas del Cuidado, integrado al Sistema Distrital de Integracion Social. Este indice, basado en mas de
sesenta variables, combina criterios de eficiencia —maximizacion de la demanda potencial y minimizacion de
distancias y de reduccion de barreras de acceso para poblaciones en pobreza o vulnerabilidad, considerando factores
como la dependencia demografica y la violencia intrafamiliar. Entre las variables destacan la proporcion de
personas atendidas por el SDIS por UPZ, la proximidad a paraderos del SITP, la presencia de infraestructuras
relevantes y de instituciones como las comisarias de familia, con informacién complementada por bases de datos
de Fiscalia, casas LGBTI y casas de juventud, entre otras

Los resultados preliminares ubican con mayor priorizacion a UPZ como Ismael Perdomo, Venecia, Candelaria,
San Rafael y Jerusalén, entre otras. El contratista concluy6 que estos hallazgos guardan coherencia con analisis
previos, confirmando la validez de la metodologia y fortaleciendo la articulacion interinstitucional para la
consolidacion del sistema de cuidado.

Camila Gomez, directora del Sistema Distrital de Cuidado, agradeci6 y sefiald que se viene revisando el indice, el
cual resulta muy similar al presentado anteriormente. Destacd la importancia de continuar articulando con
Integracion Social y con todas las entidades, dado que los resultados son bastante coincidentes. Recordd que, en la
sesion pasada, ya se habia socializado esta informacion, aunque no tenia en ese momento presente el top 10
completo del indice, si resaltd que las prioridades centrales se mantienen en la primera posicion.

Asi mismo, reiter6 que esto garantiza la toma de decisiones fundamentadas y coherentes con las condiciones
necesarias para el funcionamiento de una Manzana del Cuidado, evitando impactos en las metas sectoriales. Sefialo
ademas la importancia de emitir un concepto, dado que este no habia sido sometido a la instancia correspondiente
ni a las funciones asignadas a la UTA.

Finalmente, se someti6 a votacion la priorizacion de los espacios entre el SuperCADE 20 de Julio y el CDC La
Victoria, con los siguientes resultados:

o  SuperCADE 20 de Julio: 5 votos (SDDE, SDCRD, JBB, SDM, SDMujer).

e CDC La Victoria: 5 votos (SDS, SDIS, IDARTES, IDRD, SDA).



Jasson Pinillos, contratista del equipo de Transformacion Cultural de la Secretaria Distrital de la Mujer, indico que
se vienen desarrollando actividades orientadas a la resolucion de necesidades de cuidado, principalmente dirigidas
a personas mayores. Sefialo que, en la localidad referida, existe una situacion particular que debe ser considerada
dentro de los criterios de implementacion.

En este sentido, resalto la pertinencia de los criterios aplicados en el caso del SuperCADE 20 de Julio, donde las
condiciones dadas por otras entidades facilitan la atencion a personas mayores. Adicionalmente, subray6 la
importancia de fortalecer el alcance hacia las personas con discapacidad y hacia las cuidadoras, reconociendo su
rol y habilitandolas como sujetas de derecho en calidad de cuidadoras.

Asimismo, destacd que este aspecto constituye un elemento fundamental dentro de los criterios mencionados para
el SuperCADE 20 de Julio. No obstante, advirtioé que la presencia de vendedores informales en el sector dificulta
el acceso a los espacios. También sefald la necesidad de articular acciones con TransMilenio en lo relacionado con
el uso del espacio publico y la prevencion de violencias, incluidas las violencias feminicidas.

Paula Guevara, delegada de la Secretaria de Movilidad, resalté la importancia de que el sector movilidad tenga un
papel activo en la toma de decisiones y en la generacion de impacto dentro del Sistema Distrital de Cuidado. Sefialo
que en el sector no solo participa a través de la prestacion directa de servicios, como es el caso de Transmilenio
que cuenta con un equipo de género y un plan de accion fortalecido, sino también mediante la articulacion de otras
instancias que contribuyen de manera complementaria.

Explicé que, desde la secretaria de Movilidad, existe la capacidad técnica para avanzar en articulaciones mas
explicitas y consistentes con el Sistema Distrital de Cuidado, aun cuando el sector no se encuentre directamente
vinculado a la prestacion de servicios.Concluyé destacando la necesidad de fortalecer estas conexiones y de
reconocer el papel estratégico del sector movilidad en la construccion de una ciudad cuidadora.

Se llegd6 de manera undnime a un acuerdo entre todas las entidades participantes de la UTA. Como parte de este,
se remitird un correo electronico a la Secretaria de Gobierno y a la Secretaria de Educacion para la votacion de las
dos propuestas relacionadas con la proxima Manzana del Cuidado.

Posteriormente, Laura Espinosa presento la estrategia de traslado de la Manzana del Cuidado Engativa - El Camino.
Sefialé que, en materia de comunicacion, se expedidbun comunicado conjunto con la Secretaria Distrital de
Integracion Social con el fin de informar a la ciudadania sobre el traslado, mientras que la Secretaria Distrital de
la Mujer elaborara piezas digitales que seran difundidas a través de los canales institucionales. Respecto a la
socializacion, precis6 que la propuesta de traslado serd presentada en las instancias de participacion de la localidad,
particularmente el COLMYEG y el CLD, con el fin de garantizar que las comunidades estén informadas y
vinculadas al proceso. En cuanto a la ficha técnica de la Manzana, se indicd que avanza su actualizacion, la cual
incluira la revision del perfil sociodemografico, la definicion del nuevo perimetro de cobertura y la confirmacion
de la cartelera de servicios, actualmente compuesta por trece en operacion. Asimismo, se acordo remitir el shapefile
con el fin de revisar si se mantendran los servicios actualmente incluidos en la cartelera.

Se hizo especial énfasis en el cambio de perimetro de la Manzana. Particularmente sobre la revision del perfil
sociodemografico, la redefinicion del area de cobertura y la ratificacion de la cartelera de servicios, actualmente
conformada por trece en operacion. El equipamiento ancla corresponde a la Casa de la Mujer Respiro, ubicada en
la UPZ Boyaca Real, con un ICNC clasificado como muy alto y cuya zona de influencia incluye los barrios Santa
Helenita, Boyaca, El Real, La Clarita, Villaluz y San Marcos. Asimismo, se destaco que la Manzana se encuentra
situada en un entorno de vocacion residencial, con presencia de parques y dentro de una UPL que hasta ahora no
contaba con cobertura de Manzana (Tabora). Finalmente, se sefiald que la infraestructura dispone de espacios
adecuados para la prestacion de los servicios basicos.



Se informd que desde el 1 de agosto las atenciones se registran en InfoCuidado bajo la denominacién Manzana del
Cuidado Engativa — Boyaca Real. Frente al Convenio 913, se informo que se encuentran en tramite el anexo 1 de
la adherencia de la Alcaldia Local de Engativa y los Anexos II, a suscribir entre las entidades prestadoras de
servicios y la Alcaldia Local para garantizar la continuidad de la oferta. Finalmente, en relacion con el Mecanismo
de Gobernanza, precisé que estd pendiente la realizacion de la visita técnica en el marco de la UTA, sujeta a la
disponibilidad de espacios, y que el traslado debera ser aprobado en sesién ordinaria de la Comision Intersectorial
del Sistema Distrital de Cuidado (CISDC), en cumplimiento de la normativa vigente.

Lorena Calderon, contratista de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, consultd sobre la solicitud de la SDIS
respecto a la suscripcion de los anexos II de E1 Camino, considerando que los servicios en dicho equipamiento ya
culminaron. Frente a ello, Isabel Avila, contratista de la Direccion del Sistema de Cuidado, explicé que, aunque
los anexos no se suscribieron durante la operacion de la manzana, si se presto el servicio, por lo que resulta
necesario dejar la trazabilidad en caso de revision por parte de un ente de control. En consecuencia, se acordo
suscribir los anexos correspondientes, consignando las fechas comprendidas entre el 3 de diciembre de 2024 y el
31 de julio de 2025.

3. Estrategia Movilidad del Cuidado

Durante la sesion Paula Guevara, delegada de la Secretaria de Movilidad, presento la estrategia de movilidad del
cuidado, resaltando como la seguridad y las violencias basadas en género afectan los desplazamientos de mujeres,
personas mayores, infancias y personas con discapacidad. Sefialé que los viajes de cuidado suelen ser poligonales
y que el Plan Maestro de Movilidad Sostenible y Segura busca responder a estas dinamicas mediante
infraestructura, transporte y seguridad vial.

Se destacaron datos de la Encuesta de Movilidad 2023, entre ellos: la mayoria de las personas mayores, mujeres €
infancia se desplazan a pie; el 47,8% de los peatones fallecidos fueron hombres mayores; y el 50% de las personas
con discapacidad requiere acompafamiento de una persona cuidadora. Se evidenci6 que el 78% de los viajes de
cuidado son realizados por mujeres y que la principal brecha de inmovilidad de género proviene del trabajo
doméstico y de cuidado no remunerado.

Posteriormente, se expusieron los componentes de la estrategia: toma de decisiones informadas, fortalecimiento de
capacidades, recorridos territoriales y asesoramiento técnico. Estos buscan promover la participacion ciudadana,
realizar anlisis de informacion, sensibilizar al funcionariado y orientar proyectos urbanos. Se resalto el analisis de
la Oficina de Seguridad Vial sobre zonas de alta siniestralidad en accesos peatonales de Manzanas del Cuidado, asi
como la evaluacion de Tunjuelito, donde el tiempo promedio de desplazamiento a servicios supera los 35 minutos.

En cuanto al fortalecimiento de capacidades, se mencionaron los talleres de OGS realizados en junio y julio de
2025, las actividades de Bogota Libre de Machismo lideradas por la SCRD en marzo de 2025, asi como las sesiones
de gestion de emociones. En los recorridos territoriales del pilotaje se destaco la jornada del 19 de junio de 2025
en la manzana del cuidado de Tunjuelito, que conto con la participacion de mujeres, personas mayores y personas
con discapacidad, donde se priorizaron solicitudes relacionadas con la malla vial, la cultura ciudadana y la
articulacion con entidades de seguridad.

En el marco del asesoramiento técnico, se presentaron recomendaciones derivadas del recorrido del 9 de julio,
como la reestructuracion de tramos, control del parqueo indebido y mejoras en el manejo de basuras. Finalmente,
se expusieron los productos del piloto: documento de recomendaciones, indicadores con enfoque de cuidado,
cumplimiento de metas del PPMYEG, difusion en instancias distritales y mapeo de intervenciones para garantizar
replicabilidad.



Camila Gémez Guzman, directora de la Direccion del Sistema de Cuidado, explicd que los siniestros viales mas
graves se presentan con motocicletas y que, en la mayoria de los casos, las mujeres que viajan como acompafiantes
son las principales victimas fatales. Sefialo que esta situacion tiene un efecto en cadena sobre las familias, pues con
frecuencia implica la pérdida del principal proveedor de ingresos, lo que profundiza las condiciones de pobreza y
redistribuye las cargas de cuidado. Resalto la importancia de articular acciones con el Centro de Atencion a
Victimas y de fortalecer los servicios distritales en los territorios para atender integralmente esta problematica, e
indico la solicitud de incluir este tema como punto en la CISDC.

4. Avances gestion acuerdos marco de intercambio de informacion

Alexandra Useche, contratista de la Direccion de la Gestion de Conocimiento, presenté un balance general del
proceso de gestion relacionado con los acuerdos marco de intercambio de informacion entre entidades. Explico que
el propdsito de estos acuerdos es garantizar un flujo mas amplio y oportuno de datos, con el fin de responder a
necesidades en el corto, mediano y largo plazo, y de esta manera fortalecer la operacion del Sistema de Cuidado.

El proceso inici6 el 11 de julio con el envio del borrador del acuerdo marco y su anexo técnico a un primer bloque
de entidades: SDG, SDS, IDPYBA, SCRD (Transformaciones Culturales y BibloRed) ¢ IDARTES.
Posteriormente, el 21 de julio, el documento fue remitido a la SDA, SED, IDRD, SDH, IDT y JBB. Se aclaré que
la Secretaria de Integracion Social no fue incluida en esta fase por contar con un acuerdo vigente de mayor alcance
temporal. En particular, se destacd que el acuerdo con IDPYBA vence el 15 de septiembre, lo que constituye la
gestion mas prioritaria en curso.

Hasta la fecha, se han recibido observaciones de varias entidades, entre ellas la Secretaria de Gobierno, la Secretaria
de Salud y la Secretaria de Cultura. Estas aportaciones han permitido avanzar en mesas técnicas y reuniones con
equipos juridicos para la revision y ajuste de los documentos. En el caso de Cultura, se precisé que actualmente
existen dos acuerdos diferenciados (uno con la Red de Bibliotecas y otro con Transformaciones Culturales); sin
embargo, la intencion es consolidarlos en un tnico acuerdo marco suscrito por la Secretaria de la Mujer, lo que
ampliara la capacidad de accion y de intercambio interinstitucional.

Se informd, ademas, que ya se encuentran firmados dos acuerdos: uno con la SubRed Sur y otro con la Secretaria
de Desarrollo Econémico, este ultimo pendiente de la firma del anexo técnico. Se subray6 la importancia de contar
con estos documentos actualizados, ya que la falta de acuerdos firmados limita la posibilidad de solicitar o recibir
informacion, lo que ha generado vacios como el que actualmente se presenta con la Secretaria de Desarrollo
Econémico, de quien no se reciben datos desde noviembre de 2024.

En este sentido, se hizo un llamado a las entidades que atn no han remitido sus observaciones para que lo hagan a
la mayor brevedad, dado que el cronograma establece que en agosto deben resolverse las preguntas y comentarios,
con el objetivo de avanzar en septiembre en la firma de los acuerdos. Este cumplimiento permitira mantener el plan
de accion sin retrasos en el cierre del semestre.

Finalmente, se reiterd la relevancia de estos acuerdos marco como instrumentos estratégicos que no solo posibilitan
el intercambio de informacion para el seguimiento del Sistema de Cuidado, sino que también promueven la
articulacion con otras dependencias y sectores de la administracion distrital, en coherencia con sus competencias
misionales.

5. Guia para la activacion de rutas internas y externas en casos de violencias de género y contra
las mujeres en el marco del SIDICU

Se tenia previsto socializar este punto; sin embargo, por motivos de agenda, su presentacion se
reprograma para la préxima sesion.



6. Avances Buses del Cuidado

Durante la sesion, Carolina Forigua y Laura Gamba, contratistas de la Direccion del Sistema de Cuidado,
socializaron los avances relacionados con el modelo de operacion de los Buses del Cuidado. Se explicd que estos
corresponden a unidades moviles disefiadas y equipadas para llevar los servicios del Sistema Distrital de Cuidado
a zonas urbanas y rurales de dificil acceso, en las cuales no existen Manzanas del Cuidado. Cada Bus se acompafia
de dos carpas y presta servicios en ciclos de seis meses, ubicandose en seis puntos de la ciudad tres en zonas urbanas
y tres en zonas rurales— con atencion de lunes a sabado. Una vez finalizado el ciclo, los buses se trasladan a nuevos
territorios, lo que garantiza cobertura en diferentes localidades.

Se indic6 que la operacion de los Buses del Cuidado se desarrolla mediante contrato suscrito por licitacion publica,
con gestion de vigencias futuras para asegurar su continuidad. La ubicacion de los buses contempla tres puntos
urbanos y tres rurales en cada ciclo de operacion, integrando un total de dieciséis servicios ofertados por distintas
entidades del Sistema. En relacidon con la priorizacion territorial, se informé que para el ciclo en curso fueron
seleccionadas las localidades urbanas de Bosa (UPZ Bosa Central), Tunjuelito (UPZ Venecia) y Kennedy (UPZ
Tintal Norte), junto con las localidades rurales de Ciudad Bolivar (UPZ Monteblanco), Usme (UPZ Vereda Las
Margaritas) y Santa Fe (UPZ Vereda El Verjon). Asimismo, se explico que la definicion de la localizacion de los
Buses del Cuidado en el Ciclo VI se realiza mediante un proceso técnico que comprende la revision estratégica de
la priorizacién de UPZ y localidades con base en el indice de Priorizacién, el anélisis de pertinencia de barrios o
zonas especificas, la realizacion de visitas técnicas para la seleccion de ubicacion, la entrega de insumos al
contratista para la elaboracién del concepto técnico y la posterior aprobacioén de este concepto por parte de la
supervision del contrato.

Laura Gamba, contratista de la Direccion del Sistema Distrital de Cuidado, socializo la informacion relacionada
con la camioneta tipo van destinada al transporte de los equipos prestadores de servicios. Indico que los servidores
de las diferentes entidades seran trasladados a los sectores rurales y sefiald la necesidad de diligenciar la planilla
correspondiente. Asimismo, reiter6 el comentario de Camila Gomez en relacion con el cupo del programa Arte de
Cuidarte en la ruralidad.

Finalmente, se presentaron los avances contractuales, precisando que la operacion de los Buses del Cuidado se
desarrolla a través del Contrato de Prestacion de Servicios No. 974-2025 celebrado entre la Secretaria Distrital de
la Mujer y la empresa E-Motion Global S.A.S. El objeto del contrato consiste en prestar los servicios requeridos
para la operacién y puesta en marcha de los buses en el marco de la estrategia territorial del Sistema Distrital de
Cuidado. El plazo de ejecucion comprende desde el 1° de agosto de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2027 e incluye
fases de alistamiento y operacion. El valor asciende a $7.584.774.840 M/CTE

7. Seguimiento a compromisos
Leidy Alvarez, profesional especializada de la Direccion del Sistema Distrital de Cuidado, presentd e hizo

énfasis en los compromisos que aun siguen pendientes o sin finalizar, o los avances para su complimiento, a
saber:

Compromisos Entidades Observaciones

Elaborar propuesta de ficha SDMujer El  equipo técnico se
técnica para vincular encuentra trabajando en la
servicios en las estrategias de propuesta.

cuidados itinerantes

Revisar la propuesta de los SDMujer En la reunion sostenida entre
componentes asociados al subsecretarias de  ambas




servicio CDC para la ficha
técnica de la manzana del
Cuidado de Ciudad Bolivar -
Arborizadora Alta.

entidades del 31 de julio, se
acordd incluir los
componentes  relacionados
conforme a la transformacion
de los servicios CDC.

Proyectar los anexos 2 de la
Manzana del Cuidado de

SDIS

Se envid correo el 21 de
agosto con el fin de hacer

Ciudad Bolivar - seguimiento del avance por
Arborizadora Alta. parte de la entidad ancla.

Realizar mesas de trabajo SDIS — SDS — SDMujer De acuerdo con el
sobre propuesta de cronograma de actualizacion

vinculacion de productos
asociados al SIDICU en el
marco de la actualizacion de
las Politicas Publicas.

de cada politica publica.

Realizar visita técnica a Casa
de la Mujer Respiro de la
Alcaldia Local de Engativa.

SDMujer

Se llevo a cabo el 30 de julio
de 2025.

Suspender temporalmente el
servicio de ciclos de lectura
en voz alta con enfoque en
SDIS El equipo técnico se
encuentra trabajando en la
propuesta.  cuestionamiento
de roles de género, hasta tanto
se defina el traslado de la
Manzana del Cuidado

SDMujer

De cara a la proxima
actualizacion de fichas
técnicas de manzana del
cuidado.

Actualizar la ficha técnica de
la Manzana del Cuidado
Engativa — EI Camino,
conforme a las definiciones
que se adopten para su
traslado.

SDMujer

De cara a la proxima
actualizacion  de fichas
técnicas de manzana del
cuidado.

Socializar la PPT del 9 de
mayo de 2025 sobre los
servicios brindados por la
Secretaria Distrital de Salud
en las manzanas del Cuidado

SDMujer

Se tiene prevista su
socializacion durante reunion
del equipo territorial de
manzanas del mes de
septiembre.

Analizar la propuesta
presentada por BibloRed
respecto a la necesidad de
garantizar una  respuesta
inmediata en la guia para la
activacion de rutas internas y
externas en casos de
violencias de género y contra
las mujeres en el marco del
SIDICU.

SDMujer

Se incluyd como punto en
UTA con el fin de recibir
retroalimentacion por parte de
los sectores.




Realizar reunion con
BibloRed para evaluar la
propuesta del 25N y su
posible vinculaciéon con el
SIDICU

BliboRed y SDMujer

Se espera programar la
reunion durante el mes de
septiembre.

Socializar la linea grafica del
Sistema Distrital de Cuidado
a solicitud Secretaria Distrital
de Gobierno, Secretaria
Distrital de  Movilidad,
Secretaria de Salud,
Secretaria de Integracion
Social.

SDMujer

Se incluird como punto en la
préxima sesion ordinaria de la
Comision Intersectorial del
Sistema Distrital de Cuidado.

Programar reunién con la
Secretaria Distrital de
Gobierno con el fin de definir
la temporalidad del reporte de
Infocuidado

SDG y SDMujer

Se llevo a cabo la reunion el
15 de agosto de 2025.

Emitir respuesta a la
retroalimentaciéon presentada
por la Secretaria Distrital de
Gobierno en relacion con los
acuerdos de intercambio de
informacion

Se incluyd como punto en
UTA.

Incluir socializacién de la
estrategia de Movilidad de
Cuidado para la proxima
UTA.

SDM y SDMujer

Se incluyé como punto en la
sesion No. 67 del 27 de
agosto.

Revisar el egreso de las
unidades moviles de
Servicios  Amigables de
Atencion Individual en las
Manzanas del Cuidado de
Suba — Fontanar y Campo
Verde, verificando la
solicitud enviada y
garantizando su tramite

SDMujer

Se incluirda como punto en la
agenda de las mesas locales
de Suba y Bosa.

Dar seguimiento al tema de
las polizas del Convenio 913,
especificamente en lo
relacionado con la seguridad
en los equipamientos ancla.

SDMujer

Se incluira como punto en la
agenda de la proxima sesion
de la mesa del seguimiento al
Convenio 913 de 2022.

Propuesta de coordinar, desde
la Mesa de Infraestructura,
una visita interinstitucional al
Centro de Salud Emaus para
evaluar riesgos de
infraestructura, posibilidades
de adecuacion en salud y

SDMujer

Se evaluara la propuesta en el
marco de la mesa de
infraestructura.




reposicion de banners
deteriorados.

Revisar el programa de
cualificaciones a nivel local
para identificar si  este
egjercicio se estd desarrollando
en todas las manzanas del
Cuidado, incluyendo al
personal de vilancia  de
servicios, al programa y a las
mesas locales, con el fin de
evitar  barreras en su
implementacion

SDG y SDMujer

Las convocatorias fueron
abiertas; corresponde a cada
entidad gestionar la
participacion de los equipos
que consideren pertinentes.

8. Varios

En el marco de la sesion se presentd un informe sobre el proceso de automatizacion de las fichas técnicas
de las Manzanas del Cuidado. Se explicd que el formato actualmente se encuentra en fase de ajuste y
transicion hacia un sistema automatizado, lo cual ha requerido la implementacion de diversas
modificaciones técnicas. Dichos cambios pudieron generar variaciones en la informaciéon previamente
registrada, por lo que se resaltd la importancia de continuar con el proceso de validacion y ajuste, a fin de
garantizar la coherencia y consistencia de los datos consolidados, asi como de definir los plazos requeridos
para realizar las correcciones necesarias.

De igual manera, se socializo el avance relacionado con el plan de implementacion de las recomendaciones
derivadas de la Evaluacion del SDICIU, realizada por la Secretaria Distrital de Planeacion (SDP). Se
informd que el primer corte de seguimiento a este plan estd programado para el proximo 19 de septiembre.
Fredy Escobar, contratista de la Secretaria Distrital de Ambiente, presentd el avance de la Red de
Microsensores de Calidad del Aire, cuyo proposito es fortalecer el uso de nuevas tecnologias para el
monitoreo ambiental, informar a la ciudadania sobre las condiciones de su entorno, evaluar el impacto de
proyectos distritales, promover la apropiacion ciudadana y generar insumos para la formulacion de
politicas publicas. Se informé que en 2023 se instalaron 17 microsensores, en 2024 la red se amplio6 a 48,
y para 2025 se proyecta alcanzar la meta de 70 dispositivos. Los criterios de ubicacion incluyen
microambientes asociados a movilidad sostenible y ciclistas, proyectos estratégicos del Distrito (ZUMA,
Barrios Vitales, Bosques Urbanos, Manzanas del Cuidado, PIZSO), atencion a poblacion vulnerable,
enfoque de género y cobertura espacial de la ciudad. Se propuso que la consulta y seguimiento sobre este
tema se lleve a la Mesa de Infraestructura, por ser el espacio encargado de trabajarlo, y se extendio la
invitacion a participar en su proxima sesion. Respecto a las Manzanas del Cuidado, se presentd una
propuesta inicial de instalacion en varios puntos, con el fin de que las entidades la revisen y emitan sus
observaciones y respuesta. Entre los lugares considerados se encuentran el CDC Bellavista, los Centros de
Felicidad Fontanar del Rio y San Cristobal, el CDC Arborizadora Alta, el Jardin Infantil Dejando Huella,
el CDC Simoén Bolivar, el CIOM Santa Fe y la Casa de Justicia de Tunjuelito. Actualmente, la red ya
cuenta con microsensores en el CDC Titos Garzon (Chapinero), el Jardin Infantil Pajara Pinta (Engativa),
el Jardin Infantil Samoré (Rafael Uribe Uribe) y la Casa de la Juventud Antonio Narifio.



Durante la sesion, Isabel Avila, contratista de la Direccion del Cuidado, presenté el seguimiento a la mesa
del Convenio 913 de 2021, subrayando la importancia de que todas las entidades suscriban los anexos 2.
Explicé que en algunos casos los servicios han comenzado sin contar con estos documentos, lo que
representa riesgos frente a las polizas y responsabilidades en caso de incidentes. Enfatizo que cada entidad
debe garantizar la firma de sus anexos conforme a la normatividad vigente, evitando depender de entidades
ancla. Reiterd que estos documentos protegen tanto a quienes prestan como a quienes reciben los servicios,
por lo que deben actualizarse y formalizarse antes de abrir nuevos espacios. Ademas, advirtié sobre vacios
normativos en algunos protocolos y la necesidad de unificar criterios, especialmente en la gestion de
listados de asistencia, para evitar reportes duplicados. Finalmente, insto a todas las entidades a revisar sus
servicios, avanzar en la firma de los anexos y fortalecer los mecanismos de control y proteccion en el marco
del Convenio 913. También se socializ6 informacion sobre las polizas de los equipamientos. Diana
Villarreal preguntd si era posible activar dos tipos de polizas: una para accidentes y otra para los
equipamientos ancla. Isabel Avila aclard que no es viable, ya que las polizas se activan unicamente con los
equipamientos ancla. Con este comentario, reiter6 a las entidades la importancia de activar las polizas antes
de iniciar los servicios.

Se agradeci6 al IDRD por el apoyo en la elaboracion de un comunicado conjunto sobre los canales de
WhatsApp que habian sido creados. En este comunicado se informa que existen canales oficiales desde las
Manzanas del Cuidado, los cuales son los inicos reconocidos para efectos de reporte ante la Direccion de
Planeacion. Asi mismo, se extendio la invitacion a la Secretaria de Salud, especialmente a través de RBC,
al Jardin Botédnico por Agricultura Urbana, al IDARTES y a la Secretaria de Habitat, entidades en las que
aun persisten canales duplicados, con el fin de orientar a las personas hacia los canales oficiales ya
establecidos y reportados en Planeacion.

TOMA DE DECISIONES

Icono

Decision

En la sesion se discutio la apertura de la segunda Manzana del Cuidado en 2025. Se
analizaron las condiciones del SuperCADE 20 de Julio y del CDC La Victoria, con la
participacion de las entidades responsables de estos equipamientos ancla. Se destacaron
los aportes del proyecto Vocacion, Vinculos Sanos y Territorio Incluyente y los avances
en el indice de localizacion de Manzanas. Finalmente, la priorizacion se sometioé a
votacion, que resulté en empate, quedando la decision pendiente a la espera de los votos
de las dos entidades faltantes.

Sintesis: De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 415 de 2023, se debera brindar soporte técnico y conceptual a la Comisiéon y a
las demas instancias que conforman el mecanismo de gobernanza.

COMPROMISOS

Compromisos Responsables Entidad Fecha limite para su
cumplimiento

Solicitar el voto a la | Directora del Sistema del | SDMujer 28 de agosto de 2025

Secretaria  Distrital de
Gobierno y a la Secretaria
Distrital de Educacion, en
el marco de la definicion
del equipamiento ancla de

Cuidado




la Manzana del Cuidado
No. 27 mediante correo
electronico.

Remitir comunicacién a s
personas delegadas de la
UTA para ratificar Ia
decision adoptada en la
sesion No. 67 sobre el
equipamiento ancla.

Directora del Sistema del
Cuidado

SDMujer

Una vez concluida la
votacion por parte de
SDGy SED

Enviar correo con Shape
File de la manzana dle
cuidado de Ciudad
Bolivar - Arborizadora
Alta a las entidades para
revision de la ficha
técnica.

Equipo de Gobernaza

SDMujer

Lo mas pronto posible

Suscribir los anexos 2 de
la Manzana del Cuidado
de Engativa — El Camino,

incluyendo nota
aclaratoria sobre la
finalizacion de la

operacion en el periodo
comprendido entre el 3 de
diciembre de 2024 y el 31
de julio de 2025.

Personas delegadas para
la suscripcion de anexos 2

SDIS y entidades
prestadoras de servicios

Durante vigencia 2025

Implementar la estrategia
de traslado operativo de la
Manzana del Cuidado
Engativa — El Camino
hacia la Manzana del
Cuidado  Engativa —
Boyaca Real.

Personas delegadas ante
la UTA

Entidades prestadoras de
servicios

Durante vigencia 2025

Incluir en la agenda de la
proxima sesion de Ia
CISDC el punto sobre la
Estrategia de Movilidad
del Cuidado.

Delegada ante la UTA y
equipo de Gobernanza

SDM y SDMujer

Durante la vigencia 2025

Socializar en la
préoxima UTA: Guia
para la activacion de
rutas internas |y
externas en casos de
violencias de género
y contra las mujeres
en el marco del
SIDICU.

Lider de equipo de duplas
psicojuridicas

SDMujer

Proxima sesion de la UTA

Realizar visita técnica al
equipamiento ancla de la

Personas delegadas ante
la UTA

Entidades que conforman
la Comision Intersectorial

Proxima sesion de la UTA




Manzana del Cuidado No.
27

del Sistema Distrital de
Cuidado

Revisar el anexo 2 con
IDPYBA.

SDMujer, IDPYBA

Realizar reunion con
IDPYBA para firma de
anexo técnico de
Infocuidado.

SDMujer, IDPYBA

Lo mas pronto posible

los
de uso de

Compeartir
lineamientos
lavanderias

SDIS

Dar respuesta a Ia
propuesta de instalacion
de medidores de calidad
del aire presentada por la
Secretaria Distrital de
Ambiente, a través de la
Mesa de Infraestructura.

Personas delegadas ante
la UTA y la mesa de
infraestructura

SDIS, IDRD, UAESP,
SDMujer y SDSCJ

Proxima sesion de la mesa
de infraestructura del
Cuidado

Remitir invitacién a la
Secretaria Distrital de
Ambiente para su
participacion en  la
proxima sesion de la
Mesa de Infraestructura.

Equipo técnico

SDMujer

Proxima sesion de la mesa
de infraestructura del
Cuidado

Socializar en  cada
Manzana del Cuidado el
procedimiento de
activacion de pdlizas.

Personas delegadas ante
la UTA

Entidades que
administran los
equipamientos ancla de
las manzanas del cuidado

Durante la vigencia 2025

Incluir en la préxima
sesion de la Mesa de
Seguimiento al Convenio
913 un punto sobre
polizas, con el fin de
acordar la ruta de
activacion en caso de
accidentes.

Equipo juridico

SDMujer

Préxima sesion de la mesa
de seguimiento al
Convenio 913 de 2025.

Actualizar el Anexo 2
correspondiente al
espacio de la Secretaria
Distrital de Salud,
dejando constancia de su
no vigencia, y revisar la
posibilidad de que dicho
espacio sea utilizado por
el IDPYBA en Ia
Manzana del Cuidado de
Mochuelos

Personas delegadas para
la suscripcion de los
anexos 2

SDIS, SDS e IDPYBA

Durante la vigencia 2025

Cerrar los grupos de
WhatsApp creados para la

Personas delegadas ante
la UTA

IDRD, SDS,
IDARTES

JBB ¢

Durante la vigencia 2025




coordinacion de

actividades.

Remitir invitacién a las | Equipo de Gobernanza SDMujer Durante el mes de
entidades delegadas sobre septiembre de 2025

el evento de “Capital de la

Capitania El Tiempo

CONCLUSIONES

En la sesion se abordo la apertura de la segunda Manzana del Cuidado prevista para 2025. Para ello, se analizaron
las condiciones del SuperCADE 20 de Julio y del CDC La Victoria, con la participacion de las entidades
responsables de estos equipamientos ancla. Durante la discusion se resaltaron los aportes del proyecto Vocacion,
Vinculos Sanos y Territorio Incluyente, asi como los avances en la construccion del Indice de Localizaciéon de
Servicios Sociales. La priorizacion de los puntos se sometié a votacion, la cual resulté en empate, por lo que la
decision quedo pendiente a la espera de los votos de las dos entidades que atin no se participaron en la sesion. Se
reitero que este procedimiento de votacion en esta instancia es fundamental, ya que garantiza decisiones sustentadas
y coherentes con las condiciones necesarias para el adecuado funcionamiento de una Manzana del Cuidado,
evitando impactos en las metas sectoriales. Asimismo, Secretaria Distrital de Movilidad presento la estrategia de
Movilidad del Cuidado, incluyendo el piloto y su articulacion con las PPMYEG, resaltando la importancia de
incorporar de manera transversal el enfoque de género en este ambito. Se enfatizd que mujeres, personas mayores,
nifios, nifias y personas con discapacidad enfrentan mayores barreras y riesgos en sus desplazamientos,
especialmente en los viajes de cuidado. Los resultados de la Encuesta de Movilidad 2023 evidencian estas
desigualdades, frente a lo cual las estrategias planteadas buscan fortalecer las capacidades institucionales, elaborar
diagnoésticos y generar recomendaciones orientadas a mejorar la seguridad y la accesibilidad.

En relacion con los acuerdos marco de intercambio de informacion, se resalto su papel fundamental para garantizar
un flujo oportuno de datos y fortalecer la operacion del Sistema Distirtal de Cuidado. Se informé que ya se cuenta
con avances, como la firma de convenios con la SubRed Sur y con la Secretaria de Desarrollo Econémico. No
obstante, el proceso aun enfrenta retos asociados a la consolidacién de observaciones y a la suscripcion de anexos
técnicos, siendo prioritario el acuerdo con IDPYBA debido a su proxima fecha de vencimiento. Se subrayo la
importancia de que las entidades pendientes remitan sus aportes con la mayor prontitud posible, de modo que se
cumpla el cronograma y se eviten retrasos. Estos instrumentos, ademas de posibilitar el seguimiento al Sistema,
fortalecen la articulacion interinstitucional y mejoran la eficiencia en la gestion distrital.

Por otra parte, se informé que la operacion de los Buses del Cuidado, prevista en el marco del Contrato No. 974-
2025 con vigencia hasta 2027, atin no ha iniciado. Aunque ya estan definidos los dieciséis servicios que integraran
la oferta interinstitucional, persisten tramites asociados a la coordinacion operativa y a la priorizacion territorial, lo
que ha retrasado su puesta en marcha. En relacidon con la camioneta vans destinada al transporte de los equipos
prestadores de servicios, se reiterd la necesidad de diligenciar la planilla correspondiente para garantizar su
disponibilidad.

Finalmente, se destacaron otros avances relevantes: la automatizacion de las fichas técnicas, que requiere
validacion para garantizar coherencia de datos; el seguimiento al plan de implementacion de recomendaciones de
la Evaluacion del SDICIU, cuya primera revision estd programada para el 19 de septiembre; la ampliacion de la
Red de Microsensores de Calidad del Aire, con la meta de alcanzar 70 dispositivos en 2025 en articulacion con las
Manzanas del Cuidado; y la urgencia de que todas las entidades suscriban los anexos 2 del Convenio 913, y las
polizas, con el fin de garantizar seguridad juridica, unificacion de criterios y proteccion de los servicios del Sistema.



En constancia firma,

SECRETARIA TECNICA
Camila Andrea Gomez Guzman
Directora del Sistema de Cuidado
Secretaria Distrital de la Mujer

Anexos:
1. Presentacion en PDF compilada
2. Listado de asistencia presencial

3. Trazabilidad de correos — Votacion Equipamiento Ancla Manzana del Cuidado No. 27.

Proyectd: Adriana Ayala, contratista de la direccion del Sistema de Cuidado.
Reviso: Laura Espinosa, contratista, Direccion del Sistema de Cuidado
Aprob6: Camila Andrea Gomez, Directora del Sistema de Cuidado.
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Una apuesta por la garantia de derechos de las mujeres y personas que realizan
trabajos de cuidado no remunerados y quienes requieren cuidado y/o apoyo en Bogota
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Agenda

Verificacion del quérum

Traslado de Manzana del
Cuidado vy planeacion para
segunda manzana a inaugurar en
el 2025

Estrategia Movilidad del Cuidado

Avances gestion acuerdos
marco de intercambio de
informacion

SISTEMA
‘CDISTRITAL DE

UIDADO

Guia para la activacion de rutas
internas y externas en casos de
violencias de género y contra las
mujeres en el marco del SIDICU

Avances Buses del Cuidado

Seguimiento a compromisos

Varios



Verificacion quérum - Integrantes

Secretaria Distrital de Gobierno

Delegada o delegado

Andrea Romero Guzman

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico

Melissa Maria Moore Diaz

Secretaria de Educacion del Distrito

Liliana Palacios Machado - Camilo Duque -
Claudia Cristina Beltran

Secretaria Distrital de Salud

Diana Milena Villarreal - Maribel Romero
Cubillos

Secretaria Distrital de Integracion Social

Jeannette Lucia Castro Hernandez -
José Sosa

Secretaria de Cultura, Recreaciony Deporte

Diana Cuervo -Mariana Arrubla - José Dario
Diaz Rodriguez

Instituto Distrital de Recreaciony Deporte

Lady Parra Hernandez

Instituto Distrital de las Artes

Maria Paula Atuesta Ospina — Alejandro
Cardenas

Secretaria Distrital de Ambiente

Miguel Sanchez - Zuanny Jimena Cardenas -
Maryuri Gomez Tovar - Daniel Orlando Martin
Saldarriaga

Jardin Botanico

John Lépez Rodelo - Wilson Eduardo Rodriguez

Secretaria Distrital de Movilidad

Paula Guevara - Kiara Agudelo

SISTEMA
% DISTRITAL DE

L_UIDADO



Invitadas permanentes Delegada o delegado

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota

Enrique Cusba Garcia - Diana Carolina Astroz
Bermudez -Angie Vanessa Liévano

Secretaria Distrital de Planeacion

Diana Ximena Huertas
Humberto Alfonso Rodriguez
Paola Ladino

Gloria Patricia Ledn

Instituto Distrital de Turismo

Camila Benitez - Ginna Rodriguez

Instituto Distrital de Bienestar y Proteccion Animal

Katherine Bernal, Pilar Cruz, Eimy Tatiana
Moreno - Andrea Marin, Jaime Carmonay
Sebastian Chacon

Secretaria Distrital de Habitat

Andrés Farfan

Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos

Hernan Dario Tocarema Garzon

Secretaria de Seguridad Convivenciay Justicia

William Cely

Instituto Distrital para la Proteccidon de la Ninezy la
Juventud

(Por confirmar)

SISTEMA
DISTRITAL DE

UIDADO



Planeacion para segunda
manzana a inaugurar en el
2025 vy traslado de
Manzana del Cuidado.



SISTEMA

02.Planeacion para segunda manzana a inaugurar TR,
en el 2025

» SDIS propuso el CDC Pablo de Tarso (Tunjuelito) como equipamiento ancla en sesion extraordinaria de la

* Alafecha no se cuenta con la oficializacion formal de la propuesta por parte de SDIS.

Visita Técnica al CDC La Victoria - SDIS Visita técnica al SuperCade 20de julio-SGA
(16 de julio de 2025) (13 de agosto de 2025).

Alternativas:

Propuesta inicial: CISDC No. 17 (15 de abril de 2024).
* Seidentificaron limitaciones de espacio que afectaban su viabilidad.




SISTEMA

02.Planeacion para segunda manzana a inaugurar TR,

en el 2025

Proximos pasos:

*Someter a votacion en la UTA el concepto técnico del equipamiento ancla.

*Realizar visita técnica al equipamiento en el marco de la UTA ordinaria de septiembre.
*Alcanzar aprobacion de la decision en la sesion de la CISDC de septiembre.

*Aprobar la ficha técnica actualizada.

*Aprobar el minuto a minuto del evento de inauguracion.
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Vinculos Sanos y Territorio Incluyente

El objetivo es abordar las desigualdades
sociales que afectan a mujeres, personas
mayores y personas con discapacidad en
la localidad de San Cristébal. A través
de la articulacion de servicios sociales vy
acciones comunitarias que promuevan
la inclusion y el bienestar.



Rutas de Servicio...

® @

&)

Q)

¢ !

Zonas limpias y Acceso a
sostenibles Salud

!

Planear mi
Jubilacién

!

Acceder a
Vivienda

Fortalecer mi
Bienestar
Emocional y
Social

Enfoque

Prevencion de violencia en el entorno familiar.

Acceso a servicios sociales.
Apoyo y directivas para personas con discapacidad.
Prevencion en seguridad ciudadana.

e Caracterizacion de vendedores informales.



Entidades queya
estan en los puntos

SuperCADE 20 Julio

Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones

RECAUDO DE VALORES S.A.S. REVAL

CADE La Victoria

Secretaria Distrital de Gobierno - SDG

Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social.

Secretaria Distrital de Hacienda - SDH

Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social.

Secretaria Distrital de Planeacion - SDP

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de
Bogota ESP

Secretaria Distrital de Salud - SDS

Promoambiental Distrito S.A.S. ESP

ENEL COLOMBIA

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia - SDSCJ

Fondo Nacional del Ahorro - FNA

Secretaria Distrital del Habitat

Registraduria Distrital del Estado Civil

Instituto Distrital de Recreacién y Deporte -
IDRD

Secretaria General Alcaldia Mayor de Bogota

Secretaria Distrital de Planeacion - SDP

Instituto Para la Economia Social - IPES

Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital - UAECD

Personeria de Bogotd

Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Promoambiental Distrito S.A.S. ESP

Vanti S.A. ESP




Entidades que llegan

CADE LA VICTORIA entidades que llegan

SuperCADE 20 de Julio entidades que llegan

Comisaria de Familia

Secretaria de Salud

Fortalecimiento

Secretaria de Ambiente

Aliados estratégicos

CADE LA VICTORIA aliados estratégicos

SuperCADE 20 de Julio aliados estratégicos

Secretaria de Integracién Social

Secretaria de Integracion Social

Personeria de Bogota

Registraduria Distrital
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CADEs

Vocacion
i GRACIAS!

Subsecretaria de Servicio a
la Cudadania




Indice de
Localizacion de
Servicios de
Integracion Social

Manzanas del Cmdado




Localizacion de Manzanas del Cuidado con criterios
de

equidad y eficiencia

Oferta Demanda
Equidad
Maximizar la demanda potencial al
servicio de Manzanas del Cuidado. + Minimizar la distancia de la
poblacion pobre y vulnerable
Minimizar la distancia entre (poblacion objetivo) al servicio de
nuestro servicio de Manzanas del Manzanas del Cuidado.

Cuidado y la demanda potencial.

Condiciones

h a b | | | t an te S -Validacion de condiciones de la infraestructura para prestar el servicio



‘Metodologia




Crite:rio EIe .
Eficiencia

Criterio de

; Equidad

-

|

|

|

|

|

|

1
Fuente: SDIS | r

|

|

|

|

|

|

|

d

Concentradicion de

: Porcentaje de
Personas Unicas )

Atendidas en poblacion que se
servicios SDIS-UPZ encuen.tra amenos
de residencia SIRBE de 15minutos de un

2023 paradero de SITP o

0 Tasa de casos de violencia

Fuente: Cdmara de Comercio.

Distancia de UPZ al
CDC mas cercano
(mts)

Presencia de poblacion intrafamilair por mil habitantes en

_I
I
I
laUPZ - Casos de violencia I
I
I
I
I
I
I
I
I

vulnerable por UPZ SISBEN IV

(AB) intrafamiliar en Comisarias de

Familia por UPZ de residencia.
Fuente: SDIS
Fuente: SDIS

Dependencia demografica en la
upz

Fuente: EMB 2021

I Fuente: SISBEN IV



‘ Resultados



Dimension de
Eficiencia Top 10 UPZ

Mejores puntajes de

Patio Bonito Kennedy 1
:"""'ESEQEE}}L}'AI ....... . ............. s basnnns 2
: ........... i .......... i S i
; ........ L Engauva .......... ......... Pt
i""'};%};é{ia';&c?r{{;""" ...... R ......... 5
: ........... . . ......... e b i
: ....... L .......... e b wisiissy
SanRafaeI ...... o ......... i
B ...Quroe Gl RefeelUrbeurbe (i 10

Menos del 18%
Entre 18%y 22%

Entre 22%y 28%

Més del 28%

i



Dimension de

ECI idad Top 10 UPZ

Mejores puntajes de
equidad

. Orden

© Ciudad Bolivar ~ : : 1
Bosa ¥ 2
Bosa ¥ 3
Suba 4
Ciudad Bolivar i 5
Kennedy 6
: Usme 7
Usme ¥ 8
Usme i 9 :
Leyenda | L
1LSTS Manzanas del : El Porvenir Bosa 10 :
Cuidado Vumsusssmsssssnsnsasnsnsnsuanansnnl Bassssussssssssnssnsanunnnnnunnnns P Ssssssmsmmmmmmmmint

Menos del 9%
Entre % y 14%
Entre 14% y 22%
Més del 22%



‘ | LS | S - Indice de localizacioén

de Servicios de Integracion Social

Leyenda

I1SIS Manzanas del
Cuidado

Menos del 28%

Mas del 45%




Top 20 i

Sectores Catastrales- ILSIS Manzanas del Cuidado

Mayores puntajes ILSIS

Puntaje Orden Puntaje Orden
Nombre UPZ Localidad LS ILSIS Nombre UPZ Localidad ILSI ILSIS

e Y i 807 e 5 ............ :
R e e e
S, S [ G
T B [, S
RS L S I
RS L i R, G
S [ S R, G
T F e S,
Sl S S [ R S S S
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Bottom 20

Sectores Catastrales- ILSIS Manzanas del Cuidado

Menores puntajes ILSIS

Puntaje Orden Puntaje Orden
Nombre UPZ Localidad ILSIS ILSIS Nombre UPZ Localidad ILSIS ILSIS

Cludad Salitre Oriental Teusaquillo 26,22 :

R, Laleeves .......... , . ........... SantaFe .......... AR 26,42 PSP, 1 OO ..........

Sagradocoracon ..... ............ SantaFe ........... . R AR,

R L aMacarena ........ . SantaFe .......

. .............. SUba .............. . . .............. SUDa ..............

RN C |UdadJardm ....... ,AntonIONarmo ....... . eI

FEPPPRARRRA Brlta“a ............. . S SUba .............. . .

.C,udadSa|,treOCC,denta| .............. F Ontlbon ............ L 27,42 .94 ...........

R, ZonaFranca ........ . . ........... F Ontlbon ........... AR 27,60. .93 ........... .
B S et o ........... U saquen ........... ........... Usaquen ........... . ......... 28,27 .92 ...........
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Estrategia de Traslado de manzana del

Cuidado
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. Comunicacion:

Comunicado conjunto con SDIS para informar a la ciudadania.
Elaboracion de piezas comunicativas digitales por SDMujer.
Difusion a través de canales institucionales.

. Socializacion:

Presentacion del traslado en instancias COLMYEG y CLD de la localidad.

. Ficha técnica

Actualizacion del perfil sociodemografico.
Definicion del nuevo perimetro de la Manzana de.
Confirmacién de la cartelera de servicios (13 en operacion).

4. Convenio 913:

Adherencia de la Alcaldia Local de Engativa mediante Anexo 1.
Firma de Anexos 2 entre entidades prestadoras de servicios y la Alcaldia Local.

. Reporte en InfoCuidado:

Registro de atenciones como Manzana del Cuidado Engativa — Boyaca Real a partir
del 1 de agosto.

. Mecanismo de Gobernanza:

Visita técnica en el marco de la UTA (pendiente por disponibilidad de espacios).
Aprobacion del traslado en sesion ordinaria de la Comision Intersectorial del
Sistema Distrital de Cuidado.
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Manzana del Cuidado Engativa - Boyaca Real

Casade la
Mujer Respiro
Boyaca Real
Muy alto

Santa Helenita, Boyaca, El Real,
La Clarita, Villaluz, San Marcos

e |localizacion en entorno de
vocacion residencial, presencia
de parques, y ubicacion en una
UPL sin cobertura de manzana
hasta ahora (Tabora).

e Espacios disponibles para los
servicios basicos en la
infraestructura.

% Perimetro Manzana del

%, .+ Cuidado Engativa

O Area de Cobertura peatonal

Sector Gobierno

@ Casa de la Mujer Clcaldla
ocal
> 4 Respiro A4

Sector Cultura

Parque
-

Sector Integracion

:;‘, ;l:f’adr::| ® Centro de Desarollo
A &% Comunitario (CDC)

Sector Educacion

&% Colegio Pablico

Sector General

@ CADE Santa Helenita
-

Fuentes: Elaboro:

IDECA 2021 Secretaria Distrital de la Mujer, 2025.

Secretaria distrital de salud-SDS
Oficina Asesora de Planeacion
Secretaria de Educacion del Distrito
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ENFOQUE DE GENERO EN LA MOVILIDAD

SEGURIDAD Y PARTICIPACION
VIOLENCIAS DE LAS
BASADAS EN MUJERES EN EL
GENERO SECTOR
% =
MOTIVOS DE

VIAJE, TRAYECTOS
Y NECESIDADES
DE LA MOVILIDAD
DEL CUIDADO

d—




MOVILIDAD DEL CUIDADO AQUI A

BOGOT/\
MI CIUDAD
N\ MI CASA
Viajes poligonales que incluyen todos los
. . Esquema de movilidad poligonal e interdependiente.
desplazamientos derivados de las labores Fuente: Adkiana Ciocoletto y Cotjectiu Punt 6 (2014)
delhogary las responsabilidades de
.d d ’,/Z\ lj‘) ..E‘«::_\‘
cuidado. [t o\ A
a @
< ﬁ & S
ELPMSS establece que a través de la oferta B = ® S
de infraestructura, servicios de transporte S
y mejoramiento de la seguridad vial se 4 1 ) o
contribuya a la satisfaccion de las . Y. -
necesidades de las personas cuidadorasy P
de quienes requieren cuidado, en especial, ®
ninas y ninos, personas con discapacidad @ Actividad propia @ Compras
y pe rsonas mayoreS. . Actividad cuidado Conoxiones “* ) Trabajo remunerado




DATOS DE MOVILIDAD DEL CUIDADO

® |
$ % %
i 45,5% 45% 50%
Los viajes de cuidado son De los viajes de personas Motivo de viaje de las de las personas con
realizados mayoritariamente mayores fueron para realizar personas con discapacidad discapacidad requiere de
por mujeres (78%) comprasy asuntos medicos es atencién meédica una persona cuidadora

G2 90% W 370,  25:47,8%

De los peatones

de quienes hacen viajes de Las personas mayores, las De las victimas de fallecidos fueron
cuidado viven en hogares de mujeres y la infancia se siniestros fueron hombres mayores
estratos 1,2y 3 mueven mayoritariamente a peatones
pie.
Fuente: Encuesta de Movilidad 2023 Fuente: Anuario Siniestralidad Vial 2024

El trabajo doméstico no remunerado es la principal brecha de inmovilidad entre los
géneros (7.21% vs 2.38%).




COMPONENTES DE LA ESTRATEGIA

TOMA DE FORTALECIMIENTO RECORRIDOS
DECISIONES DE CAPACIDADES TERRITORIALES
INFORMADAS Sensibilizaciones colaboradoras/es
Analisis de informacion y funcionarias/os Pr°m°°i"’”.d§ '2 participacion
.‘Q'.
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s
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ASESORAMIENTO
TECNICO

Recomendaciones a intervenciones
urbanas y proyectos estratégicos

b
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TOMA DE DECISIONES INFORMADAS (O O O
| vaeq )

Analisis de informacion

A Manzanas del cuidado con tramos y zonas de alta siniestralidad dentro
de sus areas de acceso peatonal
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Elaborado por la Oficina de Seguridad Vial



TOMA DE DECISIONES INFORMADAS

Analisis de datos

3. Manzana del Cuidado —Tunjuelito

S Marvara Tuyueons
rierverodn

Mapa. Manzana del Cuidado de Tunjuelito
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Manzana del Cuidado Tunjuelito +

cobertura peatonal
(diametro: 1600m)

Fuente: Ficha técnica Manzana del Cuidado
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Casa de Justicia Tunjuelito

Calle 51 sur #7-35

Barrio Abraham Lincoln

Centro Dia- Casa de la Sabiduria Macondo

I.E.D Colegio Rufino José Cuervo - Sedes A,ByC

Jardin Infantil tunjuelito

Jardin infantil Rondas y Juegos

Casa de Justicia Tunjuelito

Centro de Salud Abraham Lincoln

Parque 14 de mayo

Salon comunal Abraham Lincoln

*El tiempo de desplazamiento para accedera la

manzana del cuidado es mayor a 35 minutos

(Evaluacién - SDP).



FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Sensibilizaciones colaboradoras/es y funcionarias/os

Sensibilizacion Movilidad del Cuidado -
OGS

- 12y 17 de junio; 25 julio.
Participantes: 17 personas equipo
técnico y equipo territorial

- Duracioén: 2 horas.

Bogota libre de machismo - SCRD
Socio hablemos de cuidado
21y 26 de marzo 2025 - 46 personas
Gestion de las emociones - Frustracion
18 de junio 2025 - 18 personas

Gestion de las emociones - celos

16 de julio 2025 - 12 personas




RECORRIDOS TERRITORIALES @fﬁ'.'.'.‘.'.}

Promocioéon de participacion ciudadana

£

cartos ) e

Fecha: 19dejunio de 2025 o/ 8 f .@Q’%‘gﬁoc‘"m:""”2
6"0‘9 .S‘)\p . %
Hora: 9:00AM - 11: 30AM & NG % LA
3 Q - & o (a\'lc‘:. (‘}5
- . . . . ' C;/ C'a\‘ 5\ e ﬂ‘%
Lugar: Casa, de Justicia Tunjuelito - Calle 51 sur #7- > ,%0 4y %me‘swms %
35 - Centro Dia Macondo P0 z. o® - 0 \!
-, . O. - K
Poblacion: 12 mujeres, personas mayoresy JARDIN INFANTIL® S d‘P' colegio Rufino José
. . SDIS TUNJUELITO QCWW Sede A =
personas con discapacidad. cecceoee e '. ganet®
. .\

- - . . . Carrerd
Objetivo: Realizar un recorrido junto con la ¢ g ?eﬁ én ¥olinos @
ciudadania para identificar necesidades de movilidad £t e;.»- QQ; 0 o
en el acceso a equipamientos del cuidado. ) % OB (@ Cata de Justici

% Tunjuelito
“2.. . sa. ‘“

Nl

(o)
a

Casa de Justicia > Colegio Rufino José Cuervo Sede A > Jardin infantil Tunjuelito > Colegio
Rufino José Cuervo Sede C >Parque 14 de Mayo > Punto 1, CI. 55A sur entre Kr. 12B y Kr.
13C > > Punto 2. CL52 Sur - entre KR 16 y 13 > Centro Dia Macondo



RECORRIDOS TERRITORIALES O e

Promocion de participacion ciudadana

e Estados de malla vial - Solicitud IDU —
202514008313871

* Fortalecimiento de cultura ciudadana para
el uso de andenes y manejo de basuras.

* Articulacion con patrulla purpura y
Secretaria Distrital de Seguridad.

* Implementacién de otro recorrido -
Venecia.

* Socializacion de resultados con la
comunidad - COLMYG.




ASESORAMIENTO TECNICO

Recomendaciones a intervenciones urbanas

$—:

RECOMENDACIONES A PROYECTOS
09 DE JULIO 2025

- Restructuracion tramos para evitar
R conflictos en el sector y tres puntos
N SN adicionales como alternativas.

e I - A solicitud de la ciudadania, _

\ intervenciones que cuenten con medidas

AR . para evitar parqueo indebido en los

3 andenes emergentes y manejo de basuras
¥ en mobiliario de materas.

- A solicitud de la ciudadania, amlplia_\r el
tramo de intervencion hacia el colegio.

*Observaciones sobre la Casa de Justicia para SDMujer



PRODUCTOS DEL PILOTO

REPORTE Y INDICADORES DE CUMPLIMIENTO A
DOCUMENTO DE PRIORIZACION CON PRODUCTOS 11.1.9 -
RECOMENDACIONES ENFOQUE CUIDADO 11.1.10 PPMYEG
DIFUSION INSTANCIAS MAPEO DE
DISTRITALES Y INTERVENCIONES PARA
LOCALES REPLICABILIDAD

e

\D



Avances gestion acuerdos marco de

intercambio de informacion

- Formato Acuerdo marco de intercambio de informacion
- Anexo técnico InfoCuidado

IDARTES

SDG + SDS + + SCRD (Transf. Cultural + Biblored) +

C

N.A.: SDIS

SDA + SED +IDRD + SDH + IDT +JBB

SDG (20 alcaldias locales) IDT
SDS (Acciones colectivas) SCRD (Biblored)

SCRD (Estrategia TC)
IDARTES

Informacidon con corte al 26 de agosto de 2025

SDS - Subred Sur
SDDE (Pte anexo técnico)

SDS (Acciones colectivas
+ 3 Subredes)

SDA + SED + IDRD +
SDH + JBB + IDPYBA

Agosto: finalizar observaciones - Septiembre: documentos para firma
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Guia para la activacion de rutas internas y
externas en casos de violencias de género y
contra las mujeres en el marco del SIDICU

Qué es una guia

Objetivoy alcance

Principios y enfoques

e |Instrumento de gestion
interna

e Proporciona
orientaciones
lineamientos,
recomendaciones,
procedimientos

e |[mplica recorrer un
camino para lograr un
objetivo

e Rutade atencion a casos de
VBGyVCM
(acompanamiento
institucional y atencion
integral)

* Ocurren en elmarco de
implementacion del SIDICU
(modelos de atencion,
estrategias)

e Contra personas vinculadas
a las Entidades que hacen
parte del Sistema

eVoluntariedad

*No revictimizacion
eDebida Diligencia
eAccidn sin dafio
eConfidencialidad
eOficiosidad
eCoordinacioén
eCorresponsabilidad

eEnfoque centrado en la victima

eEnfoque de derechos humanos, derechos
humanos de las mujeresy de género

eEnfoque Interseccional

eDemas enfoques del SIDICU
(poblacional-diferencial, diferencial de
discapacidad, territorial, ambiental,
trabajo comunitario)
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Guia para la activacion de rutas internas y
externas en casos de violencias de género y
contra las mujeres en el marco del SIDICU

Responsables

Procedimiento

e Duplas psico juridicas del Sistema de
Cuidado (acompanamiento,
orientaciéon, asesoriay seguimiento)

¢ |Informar delhecho victimizante a la
persona que tenga la calidad de
administrador/a o coordinador/a de la
entidad ancla o quien haga susveces

e Reportarse a su jefe/a inmediata
(supervisor, lider, coordinador)

e El mecanismo de reporte implica
cualquier medio idéneo a través de

camales de comunicacion dispuestos.

e Duplas: Activan ruta de atencién
integral (interna-SDMujer y externa-
entidades competentes)

e Administrador/Coordinador:  Genera
acciones, estrategias y mecanismos
articulados para el abordaje de la
situacion, canaliza el caso
internamente (remite a duplas)

e Jefe/a Inmediata (Activa rutas internas
de la entidad para la atencion, reporta
a la ARL, genera acciones y estrategias
de acompanamiento institucional.




SISTEMA
9, DISTRITAL DE
CUIDADO

[ 06. Buses del Cuidado

Son dos unidades moviles disenadas y equipadas para llevar servicios de Cuidado a zonas urbanasy
rurales de dificilacceso donde no hay Manzanas del
Cuidado.
Cada Bus del Cuidado va acompanado de dos carpasy prestan sus servicios en ciclos de cinco meses,
en los cuales hacen presencia en seis puntos de la ciudad distribuidos en tres zonas urbanas y tres
zonas rurales de lunes a sabado. Finalizado el ciclo los Buses se desplazan a nuevos territorios.

¢Como operan?
Contrato via licitacion publica
+
Gestion de vigencias futuras
+

Seleccion de ubicacion de buses:
3 urbanas y 3 rurales por ciclo de operacion

4=

16 Servicios de las entidades del sistema




Avances Buses del Cuidado

Contrato de Prestacion de Servicios 974-2025 celebrado entre la
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER y E-MOTION GLOBAL S.A.S.

Objeto: Prestar los servicios requeridos para la operacién y puesta en marcha de los
Buses del Cuidado en el marco de la implementacion de la estrategia territorial del
Sistema Distrital de Cuidado, de acuerdo con el anexo técnico.

Plazo de Ejecucion: El plazo del contrato es por el termino de ejecucion de hasta
el treinta y uno (31) de diciembre de 2027, contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio con fecha del 01 de agosto de 2025. Este plazo sera distribuido en la fase de
alistamiento y fase de operacion.

Valor: El valor del contrato serd hasta por la suma de SIETE MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($7.584.774.840).

Fuente Documento CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 974-2025 CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA
MUJERY E-MOTION GLOBAL S.A.S.

ALD
ADC



Buses del Cuidado

JDADCU

Proceso de Localizacion Ciclo VI Buses del Cuidado

1. Revision
estratégica de
la priorizacion

de UPZsy

Localidades
por el indice
(o [}
Priorizacion.

2. Revisar la
pertinencia
de barrios o
zonas
especificas

3. Realizar
Visitas
Técnicas.
Seleccionar
Ubicacion de
los Buses del
Cuidado.

4. Entrega de
insumos de
ubicacion
prevista de los
Buses del
Cuidado al
contratista
para
elaboracion de
concepto
técnico.

5. Aprobacion
del concepto
técnico por
parte de la
Supervision
del contrato.



Buses del Cuidado

LOCALIDAD

BOSA

BOSA CENTRAL

TUNJUELITO

VENECIA

KENNEDY

TINTAL NORTE

LOCALIDAD

Priorizacion de Localidades y UPZ

JAL

CIUDAD BOLIVAR MONTEBLANCO
USME VEREDA LAS MARGARITAS
SANTA FE VEREDA EL VERJON
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Entidad Servicios

Cursos de formacion en cuidado y participacion.
Formacion complementaria SENA.

Atencion Dupla Psico Juridica.
Transformaciones Culturales.

Secretaria Distrital de la Mujer

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico Ruta de empleo y Ruta de Emprendimiento y Formalizacion

Secretaria Distrital de Salud Acciones colectivas en Salud
Secretaria Distrital de Ambiente Terapia de naturaleza. Espacios de respiro.

Jardin Botanico de Bogota Terapias de Naturaleza.



JAL

Elaborar propuesta de ficha técnica para
vincular servicios en las estrategias de
cuidados itinerantes.

Revisar la propuesta de los componentes
asociados al servicio CDC para la ficha
técnica de la manzana del Cuidado de
Ciudad Bolivar - Arborizadora Alta.

Proyectar los anexos 2 de la Manzana del
Cuidado de Ciudad Bolivar - Arborizadora
Alta.

Realizar mesas de trabajo sobre propuesta
de vinculacion de productos asociados al
SIDICU en el marco de la actualizacion de
las Politicas Publicas.

Realizar visita técnica a Casa de la Mujer
Respiro de la Alcaldia Local de Engativa.

Suspender temporalmente el servicio de ciclos
de lectura en voz alta con enfoque en
cuestionamiento de roles de géenero, hasta tanto
se defina el traslado de la Manzana del Cuidado

Actualizar la ficha técnica de la Manzana del
Cuidado Engativa — El Camino, conforme a
las definiciones que se adopten para su
traslado.

SDMujer

SDMujer

SDIS

SDIS - SDS - SDMuijer

SDMujer

SDMujer

SDMujer

El equipo técnico se encuentra trabajando
en la propuesta.

En la reunion sostenida entre subsecretarias
de ambas entidades del 31 de julio, se
acordd incluir los componentes
relacionados conforme a la transformacion
de los servicios CDC.

Se envid correo el 21 de agosto con el finde
hacer seguimiento del avance por parte de
la entidad ancla.

De acuerdo con el cronograma de
actualizacion de cada politica publica.

Se llevo a cabo el 30 de julio de 2025.

De cara a la proxima actualizacion de fichas
técnicas de manzana del cuidado.

De cara a la préxima actualizacion de fichas
técnicas de manzana del cuidado.
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Socializar la PPT del 9 de mayo de 2025 sobre SDMujer Setiene prevista su socializacion durante

los servicios brindados por la Secretaria reunion del equipo territorial de manzanasdel
Distrital de Salud en las manzanas del mes de septiembre.

Cuidado

Analizar la propuesta presentada por | SDMujer Seincluyé como punto en UTA con el finde

BibloRed respecto a la necesidad de
garantizar una respuesta inmediata en la guia
para la activacion de rutas internas y externas
en casos de violencias de género y contra las
mujeres en el marco del SIDICU.

Realizar reunion con BibloRed para evaluar la
propuesta del 25N y su posible vinculacion
con el SIDICU

Socializar la linea grafica del Sistema Distrital
de Cuidado a solicitud Secretaria Distrital de
Gobierno, Secretaria Distrital de Movilidad,
Secretaria de Salud, Secretaria de Integracion
Social.

Programar reunion con la Secretaria Distrital
de Gobierno con el fin de definir la
temporalidad del reporte a InfoCuidado.

Emitir respuesta a la retroalimentacion
presentada por la Secretaria Distrital de
Gobierno en relacion con los acuerdos de
intercambio de informacion

BliboRed y SDMujer

SDMujer

SDGy SDMujer

recibir retroalimentacioén por parte de los
sectores.

Se espera programar la reunién durante el
mes de septiembre.

Seincluirda como punto en la proxima sesion
ordinaria de la Comision Intersectorial del
Sistema Distrital de Cuidado.

Se llevé a cabo la reunion el 15 de agosto de
2025.

Seincluyé como punto en UTA.



JDADU

Incluir socializacién de la estrategia de SDMy SDMujer Se incluyé como punto en la sesion No. 67 del

Movilidad de Cuidado para la préxima UTA.

27 de agosto.

Revisar el egreso de las unidades moviles de | SDMujer Seincluira como punto en la agenda de las
Servicios Amigables de Atencidn Individual en mesas locales de Suba y Bosa.

las Manzanas del Cuidado de Suba - Fontanar

y Campo Verde, verificando la solicitud

enviaday garantizando su tramite

Dar seguimiento al tema de las pdlizas del SDMujer Seincluira como punto en la agenda de la
Convenio 913, especificamente en lo proxima sesion de la mesa del seguimiento al
relacionado con la seguridad en los Convenio 913 de 2022.

equipamientos ancla.

Propuesta de coordinar, desde la Mesa de | SDMujer Se evaluara la propuesta en el marco de la

Infraestructura, una visita interinstitucional al
Centro de Salud Emaus para evaluar riesgos
de infraestructura, posibilidades de
adecuacion en salud y reposicién de banners
deteriorados.

Revisar el programa de cualificaciones a nivel SDGy SDMujer

local para identificar si este ejercicio se esta
desarrollando en todas las Manzanas del
Cuidado, incluyendo al personal de vigilancia,
de servicios, al programa y a las mesas
locales, con el fin de evitar barreras en su
implementacion.

mesa de infraestructura.

Las convocatorias fueron abiertas;
corresponde a cada entidad gestionar la
participacion de los equipos que consideren
pertinentes.



Varios

e Automatizacion de fichas téecnicas de las

Manzanas del Cuidado: se informa que el
formato actualmente se encuentra en proceso
de automatizacion, lo cual ha implicado
modificaciones que pudieron alterar Ila
informacion previamente registrada.

Plan de implementacion de recomendacion
derevidas de la Evaluacion del SDICIU por
parte de SDP: Primer seguimiento 19 de
septiembre,.

Propuesta de instalacion de medidores de
aire en las manzanas del cuidado

ADC



Integracion de sensores de
bajo costo para la gestion de
la calidad del aire

\ \h\mE

Subdireccion de Calidad del Aire Auditiva y Visual
Bogota D.C., Colombia.
2025
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Objetivos — Red de microsensores

Obtener informacion de calidad del aire de ambientes especificos como insumo
para la gestion y la formulacion de politicas publicas, la evaluacion del impacto
de intervenciones locales y promover la gobernanza de la calidad del aire.

Fortalecer el wuso de nuevas Promover el entendimientoy
tecnologias para el monitoreo de la apropiacion ciudadana en temas
de calidad del aire

calidad del aire.

Construir una herramienta parala
evaluacion del impacto en la calidad

del aire de los proyectos del Distrito

Informar a la ciudadania sobre la
calidad del aire de su entorno

Il chemai o
Rz AMBIENTE | BOGOT.



Despliegue de la red
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Convenciones

[ Localidades
A Estaciones RMCAB
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. Aires Nuevos

@ Barrios Vitales

@ Bosques Urbanos
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@ weto

O Movilidad Sostenible
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© zumABosa

@ zumAEngativa
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@ 2zuMA Kennedy
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Zugue
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N

Veréda
i Tabacel Mochiielo Alto
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Sistema de coordenadas:

Magna sirgas Origen Unico nacional
Proyeccién: Transverse Mercator
Meridiano central: -73.000
Datum: MAGNA
SCAAV - JULIO 2025

p 125 25 5 75 10 Al




Meta del proyecto: 70
microsensores en el ano 2025

Expansion 2025-II

Criterios de seleccion:

=  Microambientes asociados a movilidad sostenible y ciclistas (Avantia, PPB).

= Proyectos distritales (ZUMA, Barrios Vitales, Bosques Urbanos, Manzanas
del Cuidado, PIZSO,...)

= Atencion a poblacion sensible y/o vulnerable.

= Transversalizacion del enfoque de género.

= Cobertura espacial en la ciudad

https://avantiaproject.eu/

Cofinanciado por: -

UNIGN EUROPEA

metropolis | MADRID ISGlobal Sitscssa

Barcelona



Propuesta inicial —= Manzanas del cuidado

Propuesta

= CDC Bellavista

= Centro Felicidad Fontanar del Rio*
= Centro Felicidad San Cristobal*

= CDC Arborizadora Alta

= Jardin Infantil Dejando Huella

= CDC Simon Bolivar

= CIOM Santa Fe

= Casade la justicia Tunjuelito

Puntos actuales

= CDCTitos Garzén (Chapinero)

= Jardin infantil Pajara Pinta (Engativa)

= Jardin infantil Samore (Rafael Uribe Uribe)

= (Casade la Juventud Antonio Narifio (Antonio
Narifno)

I'I'IEt rOPOIi i_\; MADRID ISGIOba [gngsl;c:%:ézu‘:gul BOGOT’\ Cofinanciado por: -

UNION EUROPEA



iGracias!
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Fredy Escobar Diaz 3 F
Subdireccién de calidad del aire, auditiva y visual /

Secretaria Distrital de Ambiente
fredy.escobar@ambientebogota.gov.co
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Varios

| SiPASA *
BOGOT/\ -
Mi CIUDAD
MICASA

COMUNICADO: Uso de canales oficiales .
Desde el IDRD invitamos a todo el personal de los Centros Felicidad (CEFES)yala
cnudadama que participa en las actlwdades de las Manzanas del Cuidado a'-"‘—‘

"_ nformacién con la ciudadania.

. Les pedimos no crear ni difundir informacién en grupos de WhatsApp no

oficiales y coordinar siempre con la persona encargada de la Manzana
antes de comunicar cualquier actividad o novedad.

Con su apoyo, aseguramos una comunicacion unificada y segura para
quienes cuidan y participan en nuestras actividades.

JDADU

e Comunicado IDRD sobre canales

de Whatsapp sobre Manzanas del
Cuidado

Pendiente: IDRD, SDS (RBC), JBB
(Agricultura urbana) e IDARTES



Gestiones 3er Trimestre - Convenio Interadministrativo
913 de 2021
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Seguimiento a compromisos

Convenio Interadministrativo 913 de 2021

Fecha Accion Observaciones

14/07/2025  Respuesta aAnexos por actualizar por parte de las Desde la DSC se envio recordatorioy
Entidades. consolidacion de compromisos de la Mesa
 Reporte de Estado de Anexos pendientes de 53
Firma Actualizacion

de Directorio de contacto - Incluso datos de directoresy
jefes de Despacho

21/07/2025 * Respuesta a Anexos por actualizar por parte de las La Directora del Sistema de Cuidado remitio
Entidades. comunicacion a las Entidades firmantes de
* Reporte de Estado de Anexos pendientes de Firma convenio 913 sobre avances o pendientes en
* Actualizacion de Directorio de contacto - Incluso datos la actualizacion de Anexos ||

de directores y jefes de Despacho

28/07/2025 Todas las Entidades Escalamiento a nivel directivo para instar al
cumplimiento de compromisos (Pendiente)



Fecha Actividad
21/07/2025  UAESP (Mochuelos) confirma que no requiere actualizacion.
* Recordatorio de compromisos por Directora SIDICU.
* Publicacion Anexo Il Ecoparque (SDCRD-SDIS).
22/07/2025 * SDIS envia Anexo Il Barrios Unidos firmado; pendiente firma SDDE.
24/07/2025 * Publicacién Anexos Il: CDC Maria Goretti y CDC Lago Timiza (SDIS).
« SDSinforma estado del Anexo Il EMAUS:
28/07/2025 = Revisado juridicamente.
= Ajustado por omision de un servicio.
= Entramite de firma por Subred Norte y SDIS
05/08/2025 * Publicacion Anexo Il IDPYBA - Gaitana.

 |IDPYBA informa prestacion itinerante de servicios.

SISTEMA
DISTRITAL DE

UIDADO
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Fecha Actividad

06/08/2025 * Publicacion Anexos Il Jardin Botanico: SuperCADE Manitas y CADE Gaitana

 SDIS envia Anexo Il EMAUS suscrito y soportes de facultad de firma del
11/08/2025 Subdirector Local
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Avance en publicaciéon de varios
Anexos Il.

Algunas entidades cumplieron

con reporte y actualizacion; otras
en proceso

Seguimiento y escalamiento
son claves para cumplir

plazos y garantizar
continuidad de servicios



Sequimos avanzando por

ngarantia de derechos de
las mujeres y personas que

requieren cuidado y/o apoyo en Bogota
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SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GD-FO-50

GESTION DOCUMENTAL Versién: 1
Fecha de Emisién: 12/06/2024

REGISTRO GENERAL DE ASISTENCIA A REUNION Pl
dgina 1 del

REGISTRO DE ASISTENCIA OBJETIVO REUNION: UIA SOumisin SolongDiddal b Cedado

FECHA: 29 by Ses LUGAR: oo™ Sanda e
HORARIO: Z.Pw DEPENDENCIA CITANTE: Baritei
iAutoriza el '
tratamiento | DOCUMENTO DE aold
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ersonales? NOMBRE(S) Y SIEZ|ES ENTIDAD, CARGO TELEEONO EMAIL FIRMA
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Tratamiento de datos personales: Mediante el registro en el presente formaw, usica auwnza a la SDMujdr para la recoleccién, almacenamiento y uso aatos personaleb. Como Titular de la ihfotmacion|
usted tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion de sus datos en lo

casos en que sea procedente. Ley 1581 de 2012. ﬂ
Nota 1: Si usted como participante marca la opcion (NO) a la autorizacion al tratamiento de datos personales, trazar una linea oblicua (/) en los campos que no esté de acuerdo en

registrar la informacién.
Nota 2: Los datos obligatorios para el registro de la asistencia a la reunién son: Documento de Identidad, Nombre y Apellidos, institucién, entidad, dependencia, otro, cargo, email y

firma.
Convenciones Tipo de Documento: CC: Cédula de ciudadania / TI: Tarjeta de Identidad / CE: Cédu}a de Extranjeria / NIP: Numero de Identificacién Personal / NUIP: Numero Unico de
Identificacion personal / PA: Pasaporte / PPT: Permiso por Proteccion Temporal / RUMY: Registro Unico de Migrantes Venezolanos / Otro

IConvenciones Sexo: M: Mujer / H: Hombre / I: Intersexual.
IConvenciones Identidad De Género: F: Femenino / M: Masculino / TF: Transfemenino / TM: Transmasculino.
)Convenciones Orientacién Sexual: H: Heterosexual / B: Bisexual / G: Gay / L Lesbiana
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Tratamiento de datos personales: Mediante el registro en el presente formato, usted autoriza a la SDMujer para la recoleccién, almacenamiento y uso datos personales. Cémo Tiftlar de la informacion|
lusted tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los
lcasos en que sea procedente. Ley 1581 de 2012.
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Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Desde Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez@sdmujer.gov.co>

Fecha Jue 28/08/2025 10:41

Para andrea.romero@gobiernobogota.gov.co <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>;
gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO
<lIpalacios@educacionbogota.gov.co>; cbeltranb@educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ
<cduque@educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>; Jose
Eduard Pefia Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; jlcastroh@sdis.gov.co <jlcastroh@sdis.gov.co>;
diana.cuervo@scrd.gov.co <diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co
<mariana.arrubla@scrd.gov.co>; julian.duarte@scrd.gov.co <julian.duarte@scrd.gov.co>;
jose.diaz@scrd.gov.co <jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co
<Miguel.gomez@scrd.gov.co>; Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>;
maria.atuesta@idartes.gov.co <maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>

CcC Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@sdmujer.gov.co>; Angela
Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

) 4 archivos adjuntos (5 MB)

Propuesta SDIS.pdf; Propuesta SGA.pdf.pdf; Conceptotecnico_SDmujer.pdf; Acta de Reunion No. 1. 26.08.2025.
Designacion de espacios MdC en CDC La Victoria (1).pdf;

Estimadas y estimados, cordial saludo.

En el marco de la sesién ordinaria de la UTA No. 67, realizada el 27 de agosto, se sometio a
votacion el concepto técnico sobre el equipamiento ancla de la Manzana del Cuidado.

De acuerdo con el Articulo 10° del Decreto 415 de 2023, la UTA tiene como funciones: “Brindar
soporte técnico y conceptual a la Comision y las demas instancias que conforman el
mecanismo de gobernanza”y ‘preparar la informacion técnica requerida, realizando analisis
intersectoriales y elaborando propuestas de lineamientos conceptuales, operativos y
metodoldgicos para el cumplimiento de las funciones de la Comision” .

Por esta razén, es indispensable consolidar la definicion en el marco de la UTA, a fin de
garantizar una decision Conjunta, técnicamente fundamentada con los insumos
analizados, coherente con las condiciones necesarias para el funcionamiento de una
Manzana del Cuidado y el logro del cumplimiento de las metas sectoriales de todas las
entidades asociadas.

Las opciones presentadas fueron:
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1. SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en la UPZ 20
de Julio.

2. CDC La Victoria (Secretaria Distrital de Integracion Social), ubicado en la UPZ La Gloria.

Durante la sesion, la Secretaria Distrital de la Mujer cumpliendo sus funciones y segun las
vistas técnicas desarrolladas, socializd6 los retos y beneficios analizados de cada de las
unidades operativas, y a solicitud se dio paso a la Secretaria General con su propuesta
de SuperCades con vocacion que estan aperturando para esta administracion y la Secretaria
Distrital de Integracion Social con su propuesta del indice y servicios de los CDC, expusieron
como cada propuesta complementaria, el funcionamiento y participacion de la ciudadania,
en la nueva Manzana del Cuidado a abrir para la ciudad.

La votacién tuvo el siguiente resultado:
» SuperCADE 20 de Julio: 5 votos (SDDE, SDCRD, JBB, SDM, SDMujer).
« CDC La Victoria: 5 votos (SDS, SDIS, IDARTES, IDRD, SDA).

En este sentido, enviamos la informacién socializada como insumo para la toma de decision,
por parte de Secretaria Distrital de Gobierno y Secretaria Distrital de Educacion, cuya votacion
permitira consolidar el concepto técnico de la UTA. En caso de mantenerse el empate, la
decisién se definira en la préxima sesion ordinaria de la Comision Intersectorial del Sistema
Distrital de Cuidado en septiembre.

Para facilitar la decision, se adjunta:
o La ppt del concepto técnico emitido por SDMujer y presentada en la UTA.

o Lainformacion remitida por la SDIS sobre los espacios del CDC La Victoria, allegada
previo a la sesién, junto con el ILISIS.

¢ La informacion de la Secretaria General sobre la propuesta del SuperCADE 20 de Julio.

Agradecemos su pronta definicién.

Cordialmente,

Camila Andrea Gomez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co

Av. Calle 26 #69-76 Torre 1 piso 9
www.sdmujer.gov.co

para las mujeres

"La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribuciéon, modificacidn y/o reproduccidn total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogot3, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidén por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogotd no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Desde Andrea Romero Guzman <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>
Fecha Jue 28/08/2025 11:35
Para Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez@sdmujer.gov.co>

CcC Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate
<lalvarez@sdmujer.gov.co>

Buenos dias. Directora
Sistema Distrital de Cuidado
Secretaria Distrital de la Mujer

En atencion al correo que antecede, amablemente desde la Secretaria Distrital de
Gobierno notificamos nuestro voto favorable para la apertura de la Manzana del Cuidado
en el SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en
la UPZ 20 de Julio.

Este proceso de articulacion resulta de gran relevancia para la Secretaria Distrital de Gobierno y
las 20 Alcaldias Locales, toda vez que en el marco y cumplimiento del Objetivo 2. Bogota
confia en su Bien—Estar, Programa 12. Bogota cuida a su gente, con la siguiente
alineacion programatica:

e Linea de inversion 2025-2028: Cuidado de la vida.

e Concepto de gasto 2025-2028: Fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de
derechos y para la autonomia econémica de las mujeres.

e Estructura de la meta PDL: Vincular XXX (meta por cada Alcaldia Local de manera

puntual), mujeres para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia
econdmica.

En ese sentido, 6 Alcaldias Locales se encuentran en proceso de articulacion con la Secretaria
Distrtal de Movilidad para dar alcance y cumplimiento a la linea estratégica de referencia, en la
cual se estima beneficiar a 270 mujeres cuidadoras desde su autonomia econémica. Por lo cual,
la apertura en esta Mazana de Cuidado resulta Estratégica para la Secretaria Distrital de
Gobierno, el Sistema Distrital de Cuidado y la Ciudadania en general.

Confiamos en que esta apertura fortalecera la implementacién del Sistema Distrital de Cuidado
y la garantia de derechos de las mujeres cuidadoras y sus familias.

Atentamente,
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Andrea Romero Guzman

Contratista
BOGOT Secretaria Distrital de Gobierno
ALCALDIA MAYOR Secrataria Distrital de Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17 Bogota D.C.
Tel: (571) 3820660 - 3387000

www.gobiernobogota.gov.co

00600

De: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @sdmujer.gov.co>

Enviado: jueves, 28 de agosto de 2025 10:40

Para: Andrea Romero Guzman <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>; gcalderon@sdde.gov.co
<gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO <lpalacios@educacionbogota.gov.co>;
cbeltranb@educacionbogota.gov.co <cbeltranb @educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO
DUQUE GONZALEZ <cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal @saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>; Jose
Eduard Pefa Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; jlcastroh@sdis.gov.co <jlcastroh@sdis.gov.co>;
diana.cuervo@scrd.gov.co <diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co
<mariana.arrubla@scrd.gov.co>; julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>;
jose.diaz@scrd.gov.co <jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co
<Miguel.gomez@scrd.gov.co>; Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>;
maria.atuesta@idartes.gov.co <maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez @jbb.gov.co <wrodriguez@jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos@movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan @habitatbogota.gov.co <victor.farfan@habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos @idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas@animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres@idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@ sdmujer.gov.co>; Angela
Brigitte Ramos Pena <aramos @ sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

Asunto: Votaciéon Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Estimadas y estimados, cordial saludo.
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En el marco de la sesién ordinaria de la UTA No. 67, realizada el 27 de agosto, se someti6é a
votacion el concepto técnico sobre el equipamiento ancla de la Manzana del Cuidado.
De acuerdo con el Articulo 10° del Decreto 415 de 2023, la UTA tiene como funciones: “Brindar
soporte técnico y conceptual a la Comision y las demas instancias que conforman el
mecanismo de gobernanza”y ‘preparar la informacion técnica requerida, realizando analisis
intersectoriales y elaborando propuestas de lineamientos conceptuales, operativos y
metodologicos para el cumplimiento de las funciones de la Comision” .

Por esta razén, es indispensable consolidar la definicién en el marco de la UTA, a fin de
garantizar una decision Conjunta, técnicamente fundamentada con los insumos
analizados, coherente con las condiciones necesarias para el funcionamiento de una
Manzana del Cuidado y el logro del cumplimiento de las metas sectoriales de todas las
entidades asociadas.

Las opciones presentadas fueron:

1. SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en la UPZ 20
de Julio.

2. CDC La Victoria (Secretaria Distrital de Integracion Social), ubicado en la UPZ La Gloria.

Durante la sesion, la Secretaria Distrital de la Mujer cumpliendo sus funciones y segun las
vistas técnicas desarrolladas, socializé6 los retos y beneficios analizados de cada de las
unidades operativas, y a solicitud se dio paso a la Secretaria General con su propuesta
de SuperCades con vocacion que estan aperturando para esta administracion y la Secretaria
Distrital de Integracion Social con su propuesta del indice y servicios de los CDC, expusieron
como cada propuesta complementaria, el funcionamiento y participacion de la ciudadania,
en la nueva Manzana del Cuidado a abrir para la ciudad.

La votacion tuvo el siguiente resultado:
» SuperCADE 20 de Julio: 5 votos (SDDE, SDCRD, JBB, SDM, SDMujer).
« CDC La Victoria: 5 votos (SDS, SDIS, IDARTES, IDRD, SDA).

En este sentido, enviamos la informacién socializada como insumo para la toma de decision,
por parte de Secretaria Distrital de Gobierno y Secretaria Distrital de Educacion, cuya votacion
permitira consolidar el concepto técnico de la UTA. En caso de mantenerse el empate, la
decisién se definira en la préxima sesion ordinaria de la Comision Intersectorial del Sistema
Distrital de Cuidado en septiembre.

Para facilitar la decision, se adjunta:
o La ppt del concepto técnico emitido por SDMujer y presentada en la UTA.

e Lainformacion remitida por la SDIS sobre los espacios del CDC La Victoria, allegada
previo a la sesién, junto con el ILISIS.

¢ La informacion de la Secretaria General sobre la propuesta del SuperCADE 20 de Julio.

Agradecemos su pronta definicién.

Cordialmente,
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Camila Andrea Gomez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co

Av. Calle 26 #69-76 Torre 1 piso 9
www.sdmujer.gov.co
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su utilizacion, copia, descarga, distribucidon, modificacién y/o reproduccidn total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogota no es responsable por la informacidn contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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su utilizacion, copia, descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccidn total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogotd no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Desde Jose Eduard Pefia Sosa <jpenas@sdis.gov.co>
Fecha Vie 29/08/2025 10:10

Para Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez@sdmujer.gov.co>; andrea.romero@gobiernobogota.gov.co
<andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>; gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA
PALACIOS MACHADO <lpalacios@educacionbogota.gov.co>; cbeltranb@educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ
<cduque@educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte@scrd.gov.co <julian.duarte@scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez@scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>

CcC Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Juliana Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia
Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@sdmujer.gov.co>;
Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

Buenos dias:

Por medio de la presente comunicacidn, nos permitimos realizar las siguientes precisiones con
relacion al documento presentado durante la tltima sesion de la Unidad Técnica de Apoyo
(UTA):

La Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) manifiesta de manera expresa que el
documento presentado en la referida reunion no constituye, bajo ninguna circunstancia, una
propuesta en el sentido técnico del término, ni debe ser interpretado como tal.

Resulta pertinente senalar que, a diferencia de la Secretaria General de Alcaldia Mayor, esta
Secretaria no tenia conocimiento previo acerca de la realizacién de un proceso de votacion
destinado a la seleccién de la unidad operativa para la futura manzana de cuidado. Igualmente,
desconociamos la necesidad de preparar una presentacion especifica con dicha finalidad.

La situacidn anteriormente descrita genera legitimas inquietudes respecto a la transparencia y
equidad procedimental, principios que consideramos esenciales para el adecuado desarrollo de
las politicas publicas distritales y el fortalecimiento de la confianza institucional.

En consecuencia, aclaramos que el documento al cual se hace referencia corresponde
exclusivamente al "Indice de Localizacidén de Manzanas de Cuidado", herramienta técnica
desarrollada por la SDIS, cuyo objeto especifico consiste en:

a) Determinar la ubicacion 6ptima de las futuras manzanas de cuidado por Unidades de
Planeamiento Zonal (UPZ);
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b) Aplicar criterios de equidad y eficiencia en la toma de decisiones territoriales;
¢) Maximizar el impacto en la atencion de las necesidades de cuidado de la poblacidon
bogotana.

La SDIS reitera su compromiso con el trabajo coordinado y colaborativo entre las diferentes
entidades del Distrito Capital, manteniendo siempre los mas altos estandares de transparencia,
buena fe y coordinacioén interinstitucional.

Agradecemos la atencion prestada a la presente comunicacion y quedamos a su disposicidon
para cualquier aclaraciéon adicional que consideren necesaria.

Se copia a la Subsecretaria Técnica de la SDIS.

Cordialmente,

Jose Eduard Pena Sosa

De: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @ sdmujer.gov.co>

Enviado: jueves, 28 de agosto de 2025 10:40

Para: andrea.romero@gobiernobogota.gov.co <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>;
gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO

<lIpalacios @educacionbogota.gov.co>; cbeltranb@educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ

<cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>; Jose
Eduard Pefa Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>;
diana.cuervo@scrd.gov.co <diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co
<mariana.arrubla@scrd.gov.co>; julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>;
jose.diaz@scrd.gov.co <jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co
<Miguel.gomez@scrd.gov.co>; Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>;
maria.atuesta@idartes.gov.co <maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas @idartes.gov.co
<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez @jbb.gov.co <wrodriguez@jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos@movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan @habitatbogota.gov.co <victor.farfan@habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos @idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas@animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres@idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@ sdmujer.gov.co>; Angela
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Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren

<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>
Asunto: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Estimadas y estimados, cordial saludo.

En el marco de la sesién ordinaria de la UTA No. 67, realizada el 27 de agosto, se sometio a
votacion el concepto técnico sobre el equipamiento ancla de la Manzana del Cuidado.

De acuerdo con el Articulo 10° del Decreto 415 de 2023, la UTA tiene como funciones: “Brindar
soporte técnico y conceptual a la Comision y las demas instancias que conforman el
mecanismo de gobernanza”y ‘preparar la informacion técnica requerida, realizando analisis
intersectoriales y elaborando propuestas de lineamientos conceptuales, operativos y
metodoldgicos para el cumplimiento de las funciones de la Comision” .

Por esta razén, es indispensable consolidar la definicion en el marco de la UTA, a fin de
garantizar una decision Conjunta, técnicamente fundamentada con los insumos
analizados, coherente con las condiciones necesarias para el funcionamiento de una
Manzana del Cuidado y el logro del cumplimiento de las metas sectoriales de todas las
entidades asociadas.

Las opciones presentadas fueron:

1. SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en la UPZ 20
de Julio.

2. CDC La Victoria (Secretaria Distrital de Integracién Social), ubicado en la UPZ La Gloria.

Durante la sesion, la Secretaria Distrital de la Mujer cumpliendo sus funciones y segun las
vistas técnicas desarrolladas, socializdé los retos y beneficios analizados de cada de las
unidades operativas, y a solicitud se dio paso a la Secretaria General con su propuesta
de SuperCades con vocacion que estan aperturando para esta administracion y la Secretaria
Distrital de Integracion Social con su propuesta del indice y servicios de los CDC, expusieron
como cada propuesta complementaria, el funcionamiento y participacién de la ciudadania,
en la nueva Manzana del Cuidado a abrir para la ciudad.

La votacion tuvo el siguiente resultado:
» SuperCADE 20 de Julio: 5 votos (SDDE, SDCRD, JBB, SDM, SDMuijer).
» CDC La Victoria: 5 votos (SDS, SDIS, IDARTES, IDRD, SDA).

En este sentido, enviamos la informacién socializada como insumo para la toma de decision,
por parte de Secretaria Distrital de Gobierno y Secretaria Distrital de Educacion, cuya votacion
permitira consolidar el concepto técnico de la UTA. En caso de mantenerse el empate, la
decisién se definira en la proxima sesion ordinaria de la Comision Intersectorial del Sistema
Distrital de Cuidado en septiembre.

Para facilitar la decision, se adjunta:
o La ppt del concepto técnico emitido por SDMujer y presentada en la UTA.

e Lainformacion remitida por la SDIS sobre los espacios del CDC La Victoria, allegada
previo a la sesién, junto con el ILISIS.
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e La informacion de la Secretaria General sobre la propuesta del SuperCADE 20 de Julio.

Agradecemos su pronta definicién.
Cordialmente,

Camila Andrea Gomez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co

Av. Calle 26 #69-76 Torre 1 piso 9
www.sdmujer.gov.co

"La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribucidon, modificacién y/o reproduccidn total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogot3, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogotd no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."

R
T .-'IJ.

=

Lo informacidr agqul conlenida e para wig exclheive de i persona o entidad de destino. Fstd edrictamente prohibida so of ilizacidn,
copia, descarga, distribucidn, medificacidn po reproduccion total @ parcial, iin &l permiso expreso de la Secretaria de Integrocicn Social,
pues su conttenido puede ser de cardcter confidencial y/'o contener material privileglado. 5 vsted recibid esta informacidn pov erros por
fawor contdcte on forma inrediola @ quien Ie enwd ¥ bodee eile matenial de s compudadad. La Secrebaiia de lntegracidi Social no éx
revpanig ble por la infarmacidn contenida en eito comunicacidn, o diveclo responsable e guien la Brma o ol awler de la misma,”

"La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribuciéon, modificacién y/o reproduccién total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogot3, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogota no es responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Desde Andrea Romero Guzman <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>

Fecha Vie 29/08/2025 11:02

Para Jose Eduard Pefia Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; Camila Andrea Gomez Guzman
<cgomez@sdmujer.gov.co>; gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS
MACHADO <lpalacios@educacionbogota.gov.co>; cbeltranb@educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ
<cduque@educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte@scrd.gov.co <julian.duarte@scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez@scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>

CcC Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Juliana Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia
Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@sdmujer.gov.co>;
Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

) 1 archivo adjunto (741 KB)
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Buenos dias. Directora
Sistema Distrital de Cuidado
Secretaria Distrital de la Mujer

En atencién al correo que antecede reafirmamos nuestra participacion y voto que remitimos a
ustedes ayer, 28 de agosto de 2025. Amablemente desde la Secretaria Distrital de
Gobierno notificamos nuestro voto favorable para la apertura de la Manzana del Cuidado
en el SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en
la UPZ 20 de Julio.

Este proceso de articulacion resulta de gran relevancia para la Secretaria Distrital de Gobierno y
las 20 Alcaldias Locales, toda vez que en el marco y cumplimiento del Objetivo 2. Bogota
confia en su Bien—Estar, Programa 12. Bogota cuida a su gente, con la siguiente
alineacion programatica:

e Linea de inversion 2025-2028: Cuidado de la vida.
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e Concepto de gasto 2025-2028: Fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de
derechos y para la autonomia econémica de las mujeres.

e Estructura de la meta PDL: Vincular XXX (meta por cada Alcaldia Local de manera
puntual), mujeres para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia
econOmica.

En ese sentido, 6 Alcaldias Locales se encuentran en proceso de articulacion con la Secretaria
Distrital de Movilidad para dar alcance y cumplimiento a la linea estratégica de referencia, en la
cual se estima beneficiar a 270 mujeres cuidadoras desde su autonomia econémica. Por lo cual,
la apertura en esta Mazana de Cuidado resulta Estratégica para la Secretaria Distrital de
Gobierno, el Sistema Distrital de Cuidado y la Ciudadania en general.

Confiamos en que esta apertura fortalecera la implementacion del Sistema Distrital de Cuidado
y la garantia de derechos de las mujeres cuidadoras y sus familias.

Atentamente,

T ,
M€ Andrea Romero Guzman
¥ BOGOT/\ )

A;Ecmhkln;gh !(».;c':'e.trmal)lmllalde Contratista

Secretaria Distrital de Gobierno
Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17 Bogota D.C.
Tel: (571) 3820660 - 3387000

www.gobiernobogota.gov.co
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De: Jose Eduard Pefa Sosa <jpenas@sdis.gov.co>
Enviado: Friday, August 29, 2025 10:10:00 AM
Para: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez@sdmujer.gov.co>; Andrea Romero Guzman
<andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>; gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>;
LILIANA PALACIOS MACHADO <lpalacios@educacionbogota.gov.co>;
cbeltranb@educacionbogota.gov.co <cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO
DUQUE GONZALEZ <cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal @saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez @scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez @jbb.gov.co <wrodriguez@jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
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kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos @movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan@habitatbogota.gov.co <victor.farfan @habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos@idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas @animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres @idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@ sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Juliana Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia
Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@ sdmujer.gov.co>;
Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

Asunto: RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Buenos dias:

Por medio de la presente comunicacion, nos permitimos realizar las siguientes precisiones con
relacién al documento presentado durante la ultima sesion de la Unidad Técnica de Apoyo
(UTA):

La Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) manifiesta de manera expresa que el
documento presentado en la referida reunion no constituye, bajo ninguna circunstancia, una
propuesta en el sentido técnico del término, ni debe ser interpretado como tal.

Resulta pertinente sefalar que, a diferencia de la Secretaria General de Alcaldia Mayor, esta
Secretaria no tenia conocimiento previo acerca de la realizaciéon de un proceso de votacion
destinado a la seleccién de la unidad operativa para la futura manzana de cuidado. Igualmente,
desconociamos la necesidad de preparar una presentacion especifica con dicha finalidad.

La situacidn anteriormente descrita genera legitimas inquietudes respecto a la transparencia y
equidad procedimental, principios que consideramos esenciales para el adecuado desarrollo de
las politicas publicas distritales y el fortalecimiento de la confianza institucional.

En consecuencia, aclaramos que el documento al cual se hace referencia corresponde
exclusivamente al "Indice de Localizacion de Manzanas de Cuidado", herramienta técnica
desarrollada por la SDIS, cuyo objeto especifico consiste en:

a) Determinar la ubicacion 6ptima de las futuras manzanas de cuidado por Unidades de
Planeamiento Zonal (UPZ);

b) Aplicar criterios de equidad y eficiencia en la toma de decisiones territoriales;

¢) Maximizar el impacto en la atencién de las necesidades de cuidado de la poblacién
bogotana.

La SDIS reitera su compromiso con el trabajo coordinado y colaborativo entre las diferentes
entidades del Distrito Capital, manteniendo siempre los mas altos estandares de transparencia,
buena fe y coordinacién interinstitucional.
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Agradecemos la atencion prestada a la presente comunicacion y quedamos a su disposicion
para cualquier aclaracion adicional que consideren necesaria.

Se copia a la Subsecretaria Técnica de la SDIS.

Cordialmente,

Jose Eduard Pena Sosa

De: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @sdmujer.gov.co>

Enviado: jueves, 28 de agosto de 2025 10:40

Para: andrea.romero@gobiernobogota.gov.co <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>;
gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO
<lIpalacios@educacionbogota.gov.co>; cbeltranb @educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ

<cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>; Jose
Eduard Pefa Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>;
diana.cuervo@scrd.gov.co <diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co
<mariana.arrubla@scrd.gov.co>; julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>;
jose.diaz@scrd.gov.co <jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez @scrd.gov.co

<Miguel.gomez @scrd.gov.co>; Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>;
maria.atuesta@idartes.gov.co <maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas @idartes.gov.co
<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez@jbb.gov.co <wrodriguez @jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos @movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan @habitatbogota.gov.co <victor.farfan @habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos @idt.gov.co <sandra.cobos@idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas @animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres @idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@ sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@sdmujer.gov.co>; Angela
Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

Asunto: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Estimadas y estimados, cordial saludo.

En el marco de la sesién ordinaria de la UTA No. 67, realizada el 27 de agosto, se sometio¢ a
votacion el concepto técnico sobre el equipamiento ancla de la Manzana del Cuidado.
https://outlook .office.com/mail/id/AAQkADA3NmMEyM2ZiL. ThmNTUtNDIxMiliOGM1LTEwNTgwNTRiINTASMwAQAHjDvnepwCpAqgaDe%2Fxm 1 MhE%3D 4/6



6/10/25, 5:03 p.m. Correo: Laura Marcela Espinosa Tellez - Outlook
De acuerdo con el Articulo 10° del Decreto 415 de 2023, la UTA tiene como funciones: “Brindar
soporte técnico y conceptual a la Comision y las demas instancias que conforman el
mecanismo de gobernanza”y ‘preparar la informacion técnica requerida, realizando analisis
intersectoriales y elaborando propuestas de lineamientos conceptuales, operativos y
metodoldgicos para el cumplimiento de las funciones de la Comision” .

Por esta razén, es indispensable consolidar la definiciéon en el marco de la UTA, a fin de
garantizar una decision Conjunta, técnicamente fundamentada con los insumos
analizados, coherente con las condiciones necesarias para el funcionamiento de una
Manzana del Cuidado y el logro del cumplimiento de las metas sectoriales de todas las
entidades asociadas.

Las opciones presentadas fueron:

1. SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en la UPZ 20
de Julio.

2. CDC La Victoria (Secretaria Distrital de Integracién Social), ubicado en la UPZ La Gloria.

Durante la sesion, la Secretaria Distrital de la Mujer cumpliendo sus funciones y segun las
vistas técnicas desarrolladas, socializé los retos y beneficios analizados de cada de las
unidades operativas, y a solicitud se dio paso a la Secretaria General con su propuesta
de SuperCades con vocacion que estan aperturando para esta administracion y la Secretaria
Distrital de Integracion Social con su propuesta del indice y servicios de los CDC, expusieron
como cada propuesta complementaria, el funcionamiento y participacion de la ciudadania,
en la nueva Manzana del Cuidado a abrir para la ciudad.

La votacion tuvo el siguiente resultado:
» SuperCADE 20 de Julio: 5 votos (SDDE, SDCRD, JBB, SDM, SDMujer).
* CDC La Victoria: 5 votos (SDS, SDIS, IDARTES, IDRD, SDA).

En este sentido, enviamos la informacion socializada como insumo para la toma de decision,
por parte de Secretaria Distrital de Gobierno y Secretaria Distrital de Educacion, cuya votacién
permitira consolidar el concepto técnico de la UTA. En caso de mantenerse el empate, la
decision se definira en la proxima sesién ordinaria de la Comision Intersectorial del Sistema
Distrital de Cuidado en septiembre.

Para facilitar la decision, se adjunta:
o La ppt del concepto técnico emitido por SDMujer y presentada en la UTA.

e Lainformacion remitida por la SDIS sobre los espacios del CDC La Victoria, allegada
previo a la sesién, junto con el ILISIS.

e La informacion de la Secretaria General sobre la propuesta del SuperCADE 20 de Julio.

Agradecemos su pronta definicion.

Cordialmente,
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Camila Andrea Gomez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co

Av. Calle 26 #69-76 Torre 1 piso 9
www.sdmujer.gov.co

"La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribucidon, modificacién y/o reproduccidn total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogota no es responsable por la informacidn contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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Andrea Romero Guzman
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17 Bogota D.C.
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co

00600

BOGOT.

Secretara Distrital de
Gobiernc

ZAN

Qeco No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente

"La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccidn total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogotd no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Desde Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez@sdmujer.gov.co>
Fecha Vie 29/08/2025 17:11

Para Jose Eduard Pefia Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; andrea.romero@gobiernobogota.gov.co
<andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>; gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA
PALACIOS MACHADO <lpalacios@educacionbogota.gov.co>; cbeltranb@educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ
<cduque@educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte@scrd.gov.co <julian.duarte@scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez@scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>

CcC Juliana Martinez Londofio <jumartinezl@sdmujer.gov.co>; Laura Marcela Espinosa Tellez
<lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno <cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Juliana
Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas
<dgarcia@sdmujer.gov.co>; Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Angelica Maria
Puentes Robayo <apuentes@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>; Carolina Castro
Arellana <ccastro@alcaldiabogota.gov.co>

Estimadas y estimados,

En relacion con la comunicacion enviada por la Secretaria Distrital de Integracion Social, desde
la Secretaria Distrital de la Mujer consideramos necesario precisar lo siguiente:

En primer lugar, es importante recordar que el Sistema Distrital de Cuidado se cre6 con un
proposito claro: transformar las desigualdades que enfrentan principalmente las mujeres en
Bogota frente al trabajo doméstico y de cuidado no remunerado (TDCNR). En la ciudad,
1.342.578 personas realizan TDCNR, de las cuales el 81% son mujeres. Ademas, mientras 9
de cada 10 mujeres asumen estas labores, entre los hombres la proporcién es de 7 de cada 10
(OMEG, 2021; ENUT 2020-2021). Estas cifras evidencian la pobreza de tiempo y de ingresos
que histéricamente ha limitado la autonomia de las mujeres.

Este Sistema, unico en el mundo por fundamentarse en un enfoque de género, es fruto de
la lucha del movimiento de mujeres y de instancias como el Consejo Consultivo de Mujeres,
que lo posicionaron como una prioridad de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género
—PPMyEG-. Por esta razén, su coordinacion recae en la Secretaria Distrital de la Mujer, lo que
garantiza que su caracter transformador y feminista no se limite a una mirada asistencial
o centrada Uunicamente en la atencion poblacional, sino que preserve el enfoque de
género que dio origen al Sistema y que ha sido ratificada en la actual administracion,
quedando asi consignado en las metas que contempla el Plan Distrital de Desarrollo, Bogota
Camina Segura.
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De acuerdo con lo anterior, el Decreto 415 de 2023, en su articulo 6, establece de manera
expresa que corresponde a la Secretaria Distrital de la Mujer liderar la Comision para la
coordinacion, articulacién y gestion intersectorial de las entidades que la integran, asi como la
definicion, implementacion y seguimiento del Sistema de Cuidado. Dicho liderazgo se ejerce en
las diferentes instancias que conforman el Mecanismo de Gobernanza, incluida la Unidad
Técnica de Apoyo, donde se presentd y decidid el tema en cuestion. En este marco,
reconocemos la importancia del insumo técnico elaborado por la Secretaria Distrital de
Integracién Social — SDIS, como el Indice de Localizacion de Servicios de Integracion Social
(ILSIS); no obstante, este constituye un aporte sectorial al proceso de toma de decisiones y no
puede asumirse como una funcién de coordinacion del Sistema.

Cabe resaltar, que la Secretaria Distrital de la Mujer, en su rol de coordinadora del Sistema
Distrital de Cuidado, ha desarrollado un indice de localizacion de modelos de operacion del
Sistema que cuenta con variables que incorporan el enfoque de género, cumpliendo asi
con el proposito principal bajo el cual se constituy6 el Sistema; el mismo ha sido presentado y
socializado en distintos espacios como la UTA y mesas de InfoCuidado a los diferentes
sectores, abriendo el dialogo y haciendo explicitas cada una de las variables, metodologia y
fuentes de datos que le componen.

Respecto a la observacion sobre la votacién por parte de la SDIS es preciso sefialar que, en
cumplimiento del Reglamento Interno del Mecanismo de Gobernanza del Sistema
Distrital de Cuidado, cada sesion de la Unidad Técnica de Apoyo — UTA cuenta con una
agenda previamente definida y socializada en la citacion. En la reunion mencionada, el tema ya
estaba contemplado, por lo cual no era necesaria una presentacion adicional. No obstante, se
permitieron las intervenciones solicitadas, incluyendo la de la SDIS.

La votacién, ademés, se realiz6 como un mecanismo intersectorial de participacién y
transparencia, en el marco de las competencias de la Secretaria Distrital de la Mujer y con la
voz y voto de todas las entidades que integran la Comision Intersectorial del Sistema Distrital
de Cuidado. Presentar posteriormente dudas sobre el procedimiento no solo desconoce el
caracter colectivo del espacio y sus dinamicas, sino que también afecta la confianza
institucional que, de manera conjunta, hemos y debemos fortalecer.

Adicionalmente, es importante reiterar que las decisiones tomadas en la UTA se realizan
evaluando las condiciones técnicas y de infraestructura necesarias para garantizar su
viabilidad. La experiencia institucional reafirma la necesidad de tener discusiones
honestas y fundamentadas en las posibilidades reales de los espacios, para no incurrir
en situaciones inconvenientes que, ante todo, son evitables.

Por ello, insistimos en que la coordinacion que ejerce la Secretaria Distrital de la Mujer busca
integrar los aportes técnicos de cada entidad y asegurar que las decisiones respondan tanto al
enfoque de género que da origen al Sistema como a criterios de factibilidad y sostenibilidad en
el territorio.

Finalmente, es necesario senalar que los retrasos en la definicidn de la manzana de cuidado
suceden por compromisos no cumplidos por parte de la SDIS, entre ellos:

+ La falta de respuesta al oficio radicado 1-2025-008656 del 09-06-2025, en el que se solicitd
la confirmacion de disponibilidad de equipamientos priorizados para las Manzanas de Cuidado
2024—-2027, aprobados en sesion extraordinaria de la CISDC No. 17 del 15 de abril de 2024.

« La cancelacion en dos ocasiones de la visita técnica al CDC La Victoria, y la falta de
confirmacion de espacios disponibles, compromiso que debia cumplirse el 31 de julio.

+ El acuerdo en reunidén de subsecretarias para realizar la visita de los subdirectores de
Gestion Integral Local y de San Cristébal el 4 de agosto.

+ El 5 de agosto, la Subsecretaria Juliana Martinez Londofio remiti6 un correo a la
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Subsecretaria Juliana Sanchez reiterando, en seguimiento a los compromisos establecidos, la
necesidad de contar con la confirmacién de los espacios.

+ Posteriormente, este asunto se incluyd como tema de agenda en la reunion del 22 de
agosto, en la cual se acord6 que la confirmacion debia enviarse mediante correo el 25 de
agosto para la sesion ordinaria de la UTA; sin embargo, esta solo se recibi6 el 27 de agosto.

Estos hechos evidencian que las dificultades del proceso han estado relacionadas con
incumplimientos de SDIS, mas que con deficiencias en los procedimientos de la Secretaria
Distrital de la Mujer.

En este sentido, es necesario senalar que desconocer el mandato normativo de la Secretaria
Distrital de la Mujer como entidad coordinadora del Sistema, asumir de manera unilateral
funciones en cabeza de la Coordinacion o deslegitimar las decisiones colectivas adoptadas en
la UTA, desconocen la labor que se ha adelantado desde la entidad y en conjunto para el
funcionamiento armoénico del sistema. Estas practicas no promueven el trabajo articulado y
respetuoso que acostumbra el Sistema y afecta la confianza institucional.

Mantener la legitimidad y la confianza institucional implica reconocer y respetar el rol de la
Secretaria Distrital de la Mujer en la definicién, implementacién y seguimiento del Sistema de
Cuidado. Ello supone también conversar sobre los desacuerdos y tensiones, sin dejar de tener
un relacionamiento interinstitucional asertivo y libre de practicas que conlleven a desconfianza
de la administracion, ya sea hacia la entidad, su Direccion, sus equipos o las coordinadoras en
territorio.

Nuestra disposicion sigue siendo la de trabajar de manera articulada con SDIS y las demas
entidades que integran el Sistema Distrital de Cuidado, en el marco de la corresponsabilidad, el
respeto y la garantia plena de derechos de las mujeres.

Gracias por su atencion.
Cordialmente,

Camila Andrea Gomez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co

Av. Calle 26 #69-76 Torre 1 piso 9
www.sdmujer.gov.co

para las mujeres

De: Jose Eduard Pefa Sosa <jpenas@sdis.gov.co>

Enviado: viernes, 29 de agosto de 2025 10:10

Para: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @ sdmujer.gov.co>;
andrea.romero@gobiernobogota.gov.co <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>;
gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO
<lIpalacios@educacionbogota.gov.co>; cbeltranb @educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ

<cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte@scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
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<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez @scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co

<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez@jbb.gov.co <wrodriguez @jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos@movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan @habitatbogota.gov.co <victor.farfan @habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos @idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas@animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres @idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Juliana Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia
Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@sdmujer.gov.co>;
Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

Asunto: RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Buenos dias:

Por medio de la presente comunicacidn, nos permitimos realizar las siguientes precisiones con
relacion al documento presentado durante la tltima sesion de la Unidad Técnica de Apoyo
(UTA):

La Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) manifiesta de manera expresa que el
documento presentado en la referida reunion no constituye, bajo ninguna circunstancia, una
propuesta en el sentido técnico del término, ni debe ser interpretado como tal.

Resulta pertinente senalar que, a diferencia de la Secretaria General de Alcaldia Mayor, esta
Secretaria no tenia conocimiento previo acerca de la realizacién de un proceso de votacion
destinado a la seleccién de la unidad operativa para la futura manzana de cuidado. Igualmente,
desconociamos la necesidad de preparar una presentacion especifica con dicha finalidad.

La situacidn anteriormente descrita genera legitimas inquietudes respecto a la transparencia y
equidad procedimental, principios que consideramos esenciales para el adecuado desarrollo de
las politicas publicas distritales y el fortalecimiento de la confianza institucional.

En consecuencia, aclaramos que el documento al cual se hace referencia corresponde

exclusivamente al "indice de Localizacion de Manzanas de Cuidado", herramienta técnica
desarrollada por la SDIS, cuyo objeto especifico consiste en:
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a) Determinar la ubicacion 6ptima de las futuras manzanas de cuidado por Unidades de
Planeamiento Zonal (UPZ);

b) Aplicar criterios de equidad y eficiencia en la toma de decisiones territoriales;

¢) Maximizar el impacto en la atencién de las necesidades de cuidado de la poblacién
bogotana.

La SDIS reitera su compromiso con el trabajo coordinado y colaborativo entre las diferentes
entidades del Distrito Capital, manteniendo siempre los mas altos estandares de transparencia,
buena fe y coordinacién interinstitucional.

Agradecemos la atencion prestada a la presente comunicacion y quedamos a su disposicion
para cualquier aclaracion adicional que consideren necesaria.

Se copia a la Subsecretaria Técnica de la SDIS.

Cordialmente,

Jose Eduard Pena Sosa

De: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @sdmujer.gov.co>

Enviado: jueves, 28 de agosto de 2025 10:40

Para: andrea.romero@gobiernobogota.gov.co <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>;
gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO

<lIpalacios @educacionbogota.gov.co>; cbeltranb @educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ

<cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>; Jose
Eduard Pefa Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>;
diana.cuervo@scrd.gov.co <diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co
<mariana.arrubla@scrd.gov.co>; julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>;
jose.diaz@scrd.gov.co <jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co

<Miguel.gomez @scrd.gov.co>; Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>;
maria.atuesta@idartes.gov.co <maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas @idartes.gov.co
<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez@jbb.gov.co <wrodriguez @jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos @movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan @habitatbogota.gov.co <victor.farfan @habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos@idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas @animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres @idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>
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Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@ sdmujer.gov.co>; Angela
Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>
Asunto: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Estimadas y estimados, cordial saludo.

En el marco de la sesién ordinaria de la UTA No. 67, realizada el 27 de agosto, se someti6é a
votacion el concepto técnico sobre el equipamiento ancla de la Manzana del Cuidado.

De acuerdo con el Articulo 10° del Decreto 415 de 2023, la UTA tiene como funciones: “Brindar
soporte técnico y conceptual a la Comision y las demas instancias que conforman el
mecanismo de gobernanza”y ‘preparar la informacion técnica requerida, realizando analisis
intersectoriales y elaborando propuestas de lineamientos conceptuales, operativos y
metodolégicos para el cumplimiento de las funciones de la Comision” .

Por esta razén, es indispensable consolidar la definiciéon en el marco de la UTA, a fin de
garantizar una decision Conjunta, técnicamente fundamentada con los insumos
analizados, coherente con las condiciones necesarias para el funcionamiento de una
Manzana del Cuidado y el logro del cumplimiento de las metas sectoriales de todas las
entidades asociadas.

Las opciones presentadas fueron:

1. SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en la UPZ 20
de Julio.

2. CDC La Victoria (Secretaria Distrital de Integracion Social), ubicado en la UPZ La Gloria.

Durante la sesion, la Secretaria Distrital de la Mujer cumpliendo sus funciones y segun las
vistas técnicas desarrolladas, socializé6 los retos y beneficios analizados de cada de las
unidades operativas, y a solicitud se dio paso a la Secretaria General con su propuesta
de SuperCades con vocacion que estan aperturando para esta administracion y la Secretaria
Distrital de Integracion Social con su propuesta del indice y servicios de los CDC, expusieron
como cada propuesta complementaria, el funcionamiento y participacion de la ciudadania,
en la nueva Manzana del Cuidado a abrir para la ciudad.

La votacion tuvo el siguiente resultado:
» SuperCADE 20 de Julio: 5 votos (SDDE, SDCRD, JBB, SDM, SDMujer).
« CDC La Victoria: 5 votos (SDS, SDIS, IDARTES, IDRD, SDA).

En este sentido, enviamos la informacién socializada como insumo para la toma de decision,
por parte de Secretaria Distrital de Gobierno y Secretaria Distrital de Educacion, cuya votacion
permitira consolidar el concepto técnico de la UTA. En caso de mantenerse el empate, la
decisidn se definira en la préxima sesion ordinaria de la Comision Intersectorial del Sistema
Distrital de Cuidado en septiembre.

Para facilitar la decision, se adjunta:

o La ppt del concepto técnico emitido por SDMujer y presentada en la UTA.
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e Lainformacion remitida por la SDIS sobre los espacios del CDC La Victoria, allegada
previo a la sesién, junto con el ILISIS.

e Lainformacion de la Secretaria General sobre la propuesta del SuperCADE 20 de Julio.

Agradecemos su pronta definicién.
Cordialmente,

Camila Andrea Gomez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co

Av. Calle 26 #69-76 Torre 1 piso 9
www.sdmujer.gov.co
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E Outlook

RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Desde LILIANA PALACIOS MACHADO <lpalacios@educacionbogota.gov.co>
Fecha Lun 01/09/2025 11:50

Para Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez@sdmujer.gov.co>; Jose Eduard Pefia Sosa
<jpenas@sdis.gov.co>; andrea.romero@gobiernobogota.gov.co
<andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>; gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>;
CLAUDIA CRISTINA BELTRAN BUITRAGO <cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO
DUQUE GONZALEZ <cduque@educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte@scrd.gov.co <julian.duarte@scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez@scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas@idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>

CcC Juliana Martinez Londofio <jumartinezl@sdmujer.gov.co>; Laura Marcela Espinosa Tellez
<lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno <cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Juliana
Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas
<dgarcia@sdmujer.gov.co>; Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Angelica Maria
Puentes Robayo <apuentes@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>; Carolina Castro
Arellana <ccastro@alcaldiabogota.gov.co>

Apreciados Colegas

Muy amablemente les comunicamos que, para la secretaria de Educacion del Distrito, teniendo
en cuenta la cercania de colegios Distritales

votamos por - el Super CADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en
la UPZ 20 de Julio.

Cordial saludo y quedo atenta

LILIANA PALACIOS MACHADO
Subsecretaria de Calidad y Pertinencia.
Direccion de Inclusion de Integracion de
Poblaciones

Una .. Lider Estrategias Educativas Flexibles

' educaCIon Secretaria de Educacion del Distrito
ueter nd Bogota D.C.

Qs q esponae PBX: (+571) 324 1000 Ext.: 2243

Av. El Dorado No. 66 - 63

www.educacionbogota.edu.co

Informacion: Linea 195
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De: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @sdmujer.gov.co>

Enviado: viernes, 29 de agosto de 2025 5:11 p.m.

Para: Jose Eduard Pefia Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; andrea.romero@gobiernobogota.gov.co
<andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>; gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>;
LILIANA PALACIOS MACHADO <lpalacios@educacionbogota.gov.co>; CLAUDIA CRISTINA BELTRAN
BUITRAGO <cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ
<cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez @scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas @idartes.gov.co

<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez @jbb.gov.co <wrodriguez@jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos @movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan@habitatbogota.gov.co <victor.farfan @habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos @idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas @animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres @idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Juliana Martinez Londofio <jumartinezl@sdmujer.gov.co>; Laura Marcela Espinosa Tellez
<lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno <cgonzalezm @ sdmujer.gov.co>; Juliana
Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas
<dgarcia@sdmujer.gov.co>; Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Angelica Maria
Puentes Robayo <apuentes@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>; Carolina Castro
Arellana <ccastro@alcaldiabogota.gov.co>

Asunto: RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Estimadas y estimados,

En relacion con la comunicacién enviada por la Secretaria Distrital de Integracion Social, desde
la Secretaria Distrital de la Mujer consideramos necesario precisar lo siguiente:

En primer lugar, es importante recordar que el Sistema Distrital de Cuidado se cre6 con un
proposito claro: transformar las desigualdades que enfrentan principalmente las mujeres en
Bogota frente al trabajo doméstico y de cuidado no remunerado (TDCNR). En la ciudad,
1.342.578 personas realizan TDCNR, de las cuales el 81% son mujeres. Ademas, mientras 9
de cada 10 mujeres asumen estas labores, entre los hombres la proporcién es de 7 de cada 10
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(OMEG, 2021; ENUT 2020-2021). Estas cifras evidencian la pobreza de tiempo y de ingresos
que histéricamente ha limitado la autonomia de las mujeres.

Este Sistema, unico en el mundo por fundamentarse en un enfoque de género, es fruto de
la lucha del movimiento de mujeres y de instancias como el Consejo Consultivo de Mujeres,
que lo posicionaron como una prioridad de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género
—PPMyEG-. Por esta razdn, su coordinacion recae en la Secretaria Distrital de la Mujer, lo que
garantiza que su caracter transformador y feminista no se limite a una mirada asistencial
o centrada unicamente en la atencidon poblacional, sino que preserve el enfoque de
género que dio origen al Sistema y que ha sido ratificada en la actual administracion,
quedando asi consignado en las metas que contempla el Plan Distrital de Desarrollo, Bogota
Camina Segura.

De acuerdo con lo anterior, el Decreto 415 de 2023, en su articulo 6, establece de manera
expresa que corresponde a la Secretaria Distrital de la Mujer liderar la Comision para la
coordinacion, articulacion y gestion intersectorial de las entidades que la integran, asi como la
definicion, implementacion y seguimiento del Sistema de Cuidado. Dicho liderazgo se ejerce en
las diferentes instancias que conforman el Mecanismo de Gobernanza, incluida la Unidad
Técnica de Apoyo, donde se presentd y decidi6 el tema en cuestion. En este marco,
reconocemos la importancia del insumo técnico elaborado por la Secretaria Distrital de
Integracion Social — SDIS, como el Indice de Localizacion de Servicios de Integracion Social
(ILSIS); no obstante, este constituye un aporte sectorial al proceso de toma de decisiones y no
puede asumirse como una funcion de coordinacion del Sistema.

Cabe resaltar, que la Secretaria Distrital de la Mujer, en su rol de coordinadora del Sistema
Distrital de Cuidado, ha desarrollado un indice de localizacion de modelos de operacion del
Sistema que cuenta con variables que incorporan el enfoque de género, cumpliendo asi
con el proposito principal bajo el cual se constituy6 el Sistema; el mismo ha sido presentado y
socializado en distintos espacios como la UTA y mesas de InfoCuidado a los diferentes
sectores, abriendo el diadlogo y haciendo explicitas cada una de las variables, metodologia y
fuentes de datos que le componen.

Respecto a la observacion sobre la votacion por parte de la SDIS es preciso sefalar que, en
cumplimiento del Reglamento Interno del Mecanismo de Gobernanza del Sistema
Distrital de Cuidado, cada sesion de la Unidad Técnica de Apoyo — UTA cuenta con una
agenda previamente definida y socializada en la citacién. En la reunion mencionada, el tema ya
estaba contemplado, por lo cual no era necesaria una presentacion adicional. No obstante, se
permitieron las intervenciones solicitadas, incluyendo la de la SDIS.

La votacion, ademas, se realiz6 como un mecanismo intersectorial de participacion y
transparencia, en el marco de las competencias de la Secretaria Distrital de la Mujer y con la
voz y voto de todas las entidades que integran la Comision Intersectorial del Sistema Distrital
de Cuidado. Presentar posteriormente dudas sobre el procedimiento no solo desconoce el
caracter colectivo del espacio y sus dindmicas, sino que también afecta la confianza
institucional que, de manera conjunta, hemos y debemos fortalecer.

Adicionalmente, es importante reiterar que las decisiones tomadas en la UTA se realizan
evaluando las condiciones técnicas y de infraestructura necesarias para garantizar su
viabilidad. La experiencia institucional reafirma la necesidad de tener discusiones
honestas y fundamentadas en las posibilidades reales de los espacios, para no incurrir
en situaciones inconvenientes que, ante todo, son evitables.

Por ello, insistimos en que la coordinacion que ejerce la Secretaria Distrital de la Mujer busca
integrar los aportes técnicos de cada entidad y asegurar que las decisiones respondan tanto al
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enfoque de género que da origen al Sistema como a criterios de factibilidad y sostenibilidad en
el territorio.

Finalmente, es necesario senalar que los retrasos en la definicidn de la manzana de cuidado
suceden por compromisos no cumplidos por parte de la SDIS, entre ellos:

+ La falta de respuesta al oficio radicado 1-2025-008656 del 09-06-2025, en el que se solicitd
la confirmacion de disponibilidad de equipamientos priorizados para las Manzanas de Cuidado
2024-2027, aprobados en sesion extraordinaria de la CISDC No. 17 del 15 de abril de 2024.

« La cancelacion en dos ocasiones de la visita técnica al CDC La Victoria, y la falta de
confirmacion de espacios disponibles, compromiso que debia cumplirse el 31 de julio.

+ El acuerdo en reunién de subsecretarias para realizar la visita de los subdirectores de
Gestion Integral Local y de San Cristébal el 4 de agosto.

+ El 5 de agosto, la Subsecretaria Juliana Martinez Londofio remiti6 un correo a la
Subsecretaria Juliana Sanchez reiterando, en seguimiento a los compromisos establecidos, la
necesidad de contar con la confirmacién de los espacios.

+ Posteriormente, este asunto se incluyé como tema de agenda en la reunion del 22 de
agosto, en la cual se acord6 que la confirmacion debia enviarse mediante correo el 25 de
agosto para la sesiéon ordinaria de la UTA; sin embargo, esta solo se recibi6 el 27 de agosto.

Estos hechos evidencian que las dificultades del proceso han estado relacionadas con
incumplimientos de SDIS, mas que con deficiencias en los procedimientos de la Secretaria
Distrital de la Mujer.

En este sentido, es necesario senalar que desconocer el mandato normativo de la Secretaria
Distrital de la Mujer como entidad coordinadora del Sistema, asumir de manera unilateral
funciones en cabeza de la Coordinacion o deslegitimar las decisiones colectivas adoptadas en
la UTA, desconocen la labor que se ha adelantado desde la entidad y en conjunto para el
funcionamiento armoénico del sistema. Estas practicas no promueven el trabajo articulado y
respetuoso que acostumbra el Sistema y afecta la confianza institucional.

Mantener la legitimidad y la confianza institucional implica reconocer y respetar el rol de la
Secretaria Distrital de la Mujer en la definicién, implementacién y seguimiento del Sistema de
Cuidado. Ello supone también conversar sobre los desacuerdos y tensiones, sin dejar de tener
un relacionamiento interinstitucional asertivo y libre de practicas que conlleven a desconfianza
de la administracion, ya sea hacia la entidad, su Direccion, sus equipos o las coordinadoras en
territorio.

Nuestra disposicion sigue siendo la de trabajar de manera articulada con SDIS y las demas
entidades que integran el Sistema Distrital de Cuidado, en el marco de la corresponsabilidad, el
respeto y la garantia plena de derechos de las mujeres.

Gracias por su atencion.
Cordialmente,

Camila Andrea Gomez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co

Av. Calle 26 #69-76 Torre 1 piso 9
www.sdmujer.gov.co

para las mujeres
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De: Jose Eduard Pefia Sosa <jpenas@sdis.gov.co>

Enviado: viernes, 29 de agosto de 2025 10:10

Para: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @ sdmujer.gov.co>;
andrea.romero@gobiernobogota.gov.co <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>;
gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO

<lIpalacios @educacionbogota.gov.co>; cbeltranb@educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ

<cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>;
Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; diana.cuervo@scrd.gov.co
<diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co <mariana.arrubla@scrd.gov.co>;
julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>; jose.diaz@scrd.gov.co
<jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co <Miguel.gomez @scrd.gov.co>;
Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>; maria.atuesta@idartes.gov.co
<maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas @idartes.gov.co

<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez@jbb.gov.co <wrodriguez@jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos@movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan@habitatbogota.gov.co <victor.farfan @habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos @idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas@animalesbog.gov.co
<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres @idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Juliana Sanchez Calderon <JuSanchez@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia
Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@ sdmujer.gov.co>;
Angela Brigitte Ramos Pena <aramos@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

Asunto: RE: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Buenos dias:

Por medio de la presente comunicacidn, nos permitimos realizar las siguientes precisiones con
relacion al documento presentado durante la tltima sesion de la Unidad Técnica de Apoyo
(UTA):

La Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) manifiesta de manera expresa que el
documento presentado en la referida reunion no constituye, bajo ninguna circunstancia, una
propuesta en el sentido técnico del término, ni debe ser interpretado como tal.

Resulta pertinente senalar que, a diferencia de la Secretaria General de Alcaldia Mayor, esta
Secretaria no tenia conocimiento previo acerca de la realizacién de un proceso de votacion
destinado a la seleccién de la unidad operativa para la futura manzana de cuidado. Igualmente,
desconociamos la necesidad de preparar una presentacion especifica con dicha finalidad.
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La situacién anteriormente descrita genera legitimas inquietudes respecto a la transparencia y
equidad procedimental, principios que consideramos esenciales para el adecuado desarrollo de
las politicas publicas distritales y el fortalecimiento de la confianza institucional.

En consecuencia, aclaramos que el documento al cual se hace referencia corresponde
exclusivamente al "Indice de Localizacién de Manzanas de Cuidado", herramienta técnica
desarrollada por la SDIS, cuyo objeto especifico consiste en:

a) Determinar la ubicacion 6ptima de las futuras manzanas de cuidado por Unidades de
Planeamiento Zonal (UPZ);

b) Aplicar criterios de equidad y eficiencia en la toma de decisiones territoriales;

¢) Maximizar el impacto en la atencién de las necesidades de cuidado de la poblacidén
bogotana.

La SDIS reitera su compromiso con el trabajo coordinado y colaborativo entre las diferentes
entidades del Distrito Capital, manteniendo siempre los mas altos estandares de transparencia,
buena fe y coordinacién interinstitucional.

Agradecemos la atencion prestada a la presente comunicacion y quedamos a su disposicion
para cualquier aclaracion adicional que consideren necesaria.

Se copia a la Subsecretaria Técnica de la SDIS.

Cordialmente,

Jose Eduard Pefna Sosa

De: Camila Andrea Gomez Guzman <cgomez @ sdmujer.gov.co>
Enviado: jueves, 28 de agosto de 2025 10:40
Para: andrea.romero@gobiernobogota.gov.co <andrea.romero@gobiernobogota.gov.co>;
gcalderon@sdde.gov.co <gcalderon@sdde.gov.co>; LILIANA PALACIOS MACHADO
<lIpalacios @educacionbogota.gov.co>; cbeltranb@educacionbogota.gov.co
<cbeltranb@educacionbogota.gov.co>; CRISTIAN CAMILO DUQUE GONZALEZ
<cduque @educacionbogota.gov.co>; dmvillareal@saludcapital.gov.co
<dmvillareal@saludcapital.gov.co>; Maribel, Romero Cubillos <m1romero@saludcapital.gov.co>; Jose
Eduard Pefa Sosa <jpenas@sdis.gov.co>; Jeannette Lucia Castro Hernandez <jlcastroh@sdis.gov.co>;
diana.cuervo@scrd.gov.co <diana.cuervo@scrd.gov.co>; mariana.arrubla@scrd.gov.co
<mariana.arrubla@scrd.gov.co>; julian.duarte @scrd.gov.co <julian.duarte @scrd.gov.co>;
jose.diaz@scrd.gov.co <jose.diaz@scrd.gov.co>; Miguel.gomez@scrd.gov.co
<Miguel.gomez@scrd.gov.co>; Lady.parrah@idrd.gov.co <Lady.parrah@idrd.gov.co>;
maria.atuesta@idartes.gov.co <maria.atuesta@idartes.gov.co>; alejandro.cardenas@idartes.gov.co
<alejandro.cardenas @idartes.gov.co>; miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co
<miguel.sanchez@ambientebogota.gov.co>; educaciontic@ambientebogota.gov.co
<educaciontic@ambientebogota.gov.co>; daniel.martin@ambientebogota.gov.co
<daniel.martin@ambientebogota.gov.co>; maryugoto@gmail.com <maryugoto@gmail.com>;
wrodriguez@jbb.gov.co <wrodriguez @jbb.gov.co>; john.lopez@jbb.gov.co <john.lopez@jbb.gov.co>;
pguevara@movilidadbogota.gov.co <pguevara@movilidadbogota.gov.co>;
kagudelos@movilidadbogota.gov.co <kagudelos@movilidadbogota.gov.co>;
ecusba@alcaldiabogota.gov.co <ecusba@alcaldiabogota.gov.co>; dcastroz@alcaldiabogota.gov.co
<dcastroz@alcaldiabogota.gov.co>; angievlievano@alcaldiabogota.gov.co
<angievlievano@alcaldiabogota.gov.co>; gleon@sdp.gov.co <gleon@sdp.gov.co>; DIANA XIMENA
HUERTAS RIVERA <dhuertas@sdp.gov.co>; HUMBERTO ALFONSO RODRIGUEZ SARMIENTO
<HRodriguezS @sdp.gov.co>; victor.farfan@habitatbogota.gov.co <victor.farfan @habitatbogota.gov.co>;
william.cely @scj.gov.co <william.cely @scj.gov.co>; johanna.rativa@scj.gov.co
<johanna.rativa@scj.gov.co>; sandra.cobos@idt.gov.co <sandra.cobos@idt.gov.co>;
rocio.rozo@idt.gov.co <rocio.rozo@idt.gov.co>; j.bernal@animalesbog.gov.co
<j.bernal@animalesbog.gov.co>; m.cruz@animalesbog.gov.co <m.cruz@animalesbog.gov.co>; Eimy
Tatiana Moreno Ramirez <e.moreno@animalesbog.gov.co>; politicas@animalesbog.gov.co
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<politicas@animalesbog.gov.co>; s.chacon@animalesbog.gov.co <s.chacon@animalesbog.gov.co>;
a.marin@animalesbog.gov.co <a.marin@animalesbog.gov.co>; sindyj.torres@idipron.gov.co
<sindyj.torres@idipron.gov.co>; angelica.beltran@uaesp.gov.co <angelica.beltran@uaesp.gov.co>;
Hernan Dario Tocarema Garzon <hernan.tocarema@uaesp.gov.co>

Cc: Laura Marcela Espinosa Tellez <lespinosa@ sdmujer.gov.co>; Carolina Gonzalez Moreno
<cgonzalezm@sdmujer.gov.co>; Daniela Carolina Garcia Rojas <dgarcia@ sdmujer.gov.co>; Angela
Brigitte Ramos Pena <aramos @ sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Urbina Aranguren
<murbina@sdmujer.gov.co>; Leidy Briyith Alvarez Yate <lalvarez@sdmujer.gov.co>

Asunto: Votacion Equipamiento Ancla Segunda Manzana del Cuidado 2025

Estimadas y estimados, cordial saludo.

En el marco de la sesién ordinaria de la UTA No. 67, realizada el 27 de agosto, se sometio¢ a
votacion el concepto técnico sobre el equipamiento ancla de la Manzana del Cuidado.

De acuerdo con el Articulo 10° del Decreto 415 de 2023, la UTA tiene como funciones: “Brindar
soporte técnico y conceptual a la Comision y las demas instancias que conforman el
mecanismo de gobernanza”y ‘preparar la informacién técnica requerida, realizando analisis
intersectoriales y elaborando propuestas de lineamientos conceptuales, operativos y
metodoldgicos para el cumplimiento de las funciones de la Comision” .

Por esta razén, es indispensable consolidar la definicion en el marco de la UTA, a fin de
garantizar una decision Conjunta, técnicamente fundamentada con los insumos
analizados, coherente con las condiciones necesarias para el funcionamiento de una
Manzana del Cuidado y el logro del cumplimiento de las metas sectoriales de todas las
entidades asociadas.

Las opciones presentadas fueron:

1. SuperCADE 20 de Julio (Secretaria General de la Alcaldia Mayor), ubicado en la UPZ 20
de Julio.

2. CDC La Victoria (Secretaria Distrital de Integracion Social), ubicado en la UPZ La Gloria.

Durante la sesion, la Secretaria Distrital de la Mujer cumpliendo sus funciones y segun las
vistas técnicas desarrolladas, socializd los retos y beneficios analizados de cada de las
unidades operativas, y a solicitud se dio paso a la Secretaria General con su propuesta
de SuperCades con vocacion que estan aperturando para esta administracion y la Secretaria
Distrital de Integracion Social con su propuesta del indice y servicios de los CDC, expusieron
como cada propuesta complementaria, el funcionamiento y participacién de la ciudadania,
en la nueva Manzana del Cuidado a abrir para la ciudad.

La votacion tuvo el siguiente resultado:
» SuperCADE 20 de Julio: 5 votos (SDDE, SDCRD, JBB, SDM, SDMujer).
» CDC La Victoria: 5 votos (SDS, SDIS, IDARTES, IDRD, SDA).

En este sentido, enviamos la informacidn socializada como insumo para la toma de decision,
por parte de Secretaria Distrital de Gobierno y Secretaria Distrital de Educacion, cuya votacién
permitira consolidar el concepto técnico de la UTA. En caso de mantenerse el empate, la
decisién se definira en la préxima sesion ordinaria de la Comision Intersectorial del Sistema
Distrital de Cuidado en septiembre.
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Para facilitar la decision, se adjunta:

e La ppt del concepto técnico emitido por SDMujer y presentada en la UTA.

e La informacién remitida por la SDIS sobre los espacios del CDC La Victoria, allegada
previo a la sesién, junto con el ILISIS.

o Lainformacion de la Secretaria General sobre la propuesta del SuperCADE 20 de Julio.

Agradecemos su pronta definicion.

Cordialmente,

Camila Andrea Gémez Guzman
Directora Sistema del Cuidado
L]
DISTRITAL DE Direccion del Sistema de Cuidado
cgomez@sdmujer.gov.co
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"La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccién total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogotd no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envidé y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogotd no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacion aqui
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confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envidé y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogotd no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacion, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma." Por favor evita imprimir, a menos que sea
estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos digitales se ahorra agua, energia 'y
recursos forestales.

__Lainformacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta
estrictamente prohibida su utilizacidn, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion
total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria de Educacién del Distrito, pues su contenido
puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibio esta
informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material
de su computador. La Secretaria de Educacién del Distrito no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma.
www.educacionbogota.edu.co

"La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida
su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogot3, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia
Mayor de Bogota no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacién, el directo
responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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